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ALVSBORGARNA ir ett
samarbete mellan Goteborgs
garnison/Forsvarsmakten,
Elfsborgsgruppen/Forsvarsmakten
(kontaktperson Dan Nilsson,
0709-458956),

Kunglig Alvsborgs Regementes
Kamratférening (kontaktperson
Lars Rehn, 033-41 49 43)

och Goéteborgs Garnisons
kamratforening.Vidare medverkar
traditionsféreningarna genom
FVMA och Garnisonssillskapet
Goteborg. Redaktor ar John-Olov
Fridh, john-olov.fridh@hotmail.
com, Géteborgs Garnison, Box
5155, 426 05,

V Frolunda. Ansvarig utgivare ar
Svante Bergh.

Tidningen Alvsborgarna ar
politiskt oberoende, och har
som syfte att ena och stirka
kunskapen och férbandsandan
inom Goteborgs garnison, samt i
anslutna frivilliga organisationer.

Tidningen ska ocksa oka
omgivningens kunskap och
forstaelse for garnisonen och
dess enheter, samt det blivande
Alvsborgs Amfibieregemente
(AMF 4)

Den ar ocksa ett forum for
kamratforeningar med intresse av
ett starkt forsvar i vaster.

Tidningen stravar aven efter
att belysa viktiga delar inom
ateruppbyggnaden av ett
totalforsvar i balans, och
distribueras darfor aven till
beslutsfattare pa olika nivaer i
vastra Sverige.

Ett sartryck kommer att tryckas
dven av detta nummer. Syftet ar
att skapa intresse och debatt
bland yngre forsvarsintresserade
personer inledningsvis framst vid
Goteborgs universitet.

Debattartiklar aterger
skribenternas asikter och utgor
inte ett stillningstagande fran
tidningen.

Tidningen har ett samarbete
med och stdds av Féreningen for
Goteborgs Forsvar.

Layout: Studio MT.
Tryckt inom EU av Sandstens
Tryckeri AB 2020.

Tidningen stods av Foreningen
for Goteborgs Forsvar.

Omslagsbilden: Blivande chef
Amf 4 och Goteborgs Garnison
Fredrik Herlitz.

B Kommer fran Stockholm

och bor ute pa Algd utanfor
Saltsjobaden.

B Gjorde min varnplikt 1993-
1994 pa KAl som PB pa
4.amfibiebatljonen.

M 48 ar gammal.

B Kommer senast fran
Marinstabens operationsavdelning
dar jag har tjanstgjort sedan
2018. Innan dess var jag chef for
2.amfibiebataljonen mellan 2015-
2018.

Aldre utgavor av tidningen ar
lagrade pa gsgbg.se under Media.

Garnisonschefens

lagesbild:

ATT AGERA
AR ATT TA
STALLNING!

Forsvarsvanner

Var Totalférsvarsgarnison i Géteborg
vaxer och utvecklas just i detta nu.
Civilt har vi sett Géteborg under en
langre tid som en stor byggarbetsplats.
Jobbigt f6r vissa, men for alla ar det
danda tecken pa en ljus framtid.

Porten mot vaster har ater visat sitt riatta
strategiska vérde och aktorer fran stat och
ndringslivet investerar for att det 4r en inves-
tering som ger sjufaldigt igen.

Det dr nédvandigt och klokt for det &r 1
vist det hidnder, vart Goteborg med kust ar
avgorande for Sverige och Norden. Det ar
logiskt och klokt.

Var tid har sin sak och vi lamnar forvalta
och reducera tiden till att modernisera,
utveckla och agera. Det dr spadnnande, inspi-
rerande och utmanande men framfor allt
roligt.

Jag skriver detta den sista helgen i maj
2021, en helg da sommaren borjar avlosa
varen.

Vi kan se naturen vakna och gronska, vi
ser liv pa nytt. Regeringen indikerar liattna-
der 1 Covid restriktioner. Medborgare visar
sig ute och det kéanns hoppfullt med positiva
forvantningar infér sommaren och tiden
framoéver.

Det blir 14tt filosofiska tankar en sadan
helg och jag drar sjalvklart paralleller till
vart Forsvar 1 Goteborg. Dessutom anser jag
att vi alla bor reflektera mera, det stirker
tanken.

Det hiander nu, den 4/6 k11621 markeras
med salut en hyllning at 400ar fér Gbg stad.
Historiskt och férpliktigande att vara delak-
tig 1 detta och Forsvarsmaktens ateruppbygg-
nad 1 rikets andra stad med sitt strategiska
varde.

Var OB har etablerat fem T som vigled-
ning for oss alla i Férsvarsmaktens utveck-
ling. Troskeleffekt, Tillgdngligt, Trovardigt,
Tillsammans, Tillvaxt.

Han inleder och avslutar med orden agera.

For Goéteborg Garnison betyder Troskelef-
fekt att vara forberedd dvs, planerat, 6vat och

Peter Fredriksson C FomedC

provat var formaga att leda, att genomfora
strid eller 1amna st6d till samhéllet. Jag kon-
staterar att vi kan detta och ar bra pa det.

Det visar dessutom pa en vilja att forsvara
det vi vardesatter. Vi dr darmed Trovéardiga
nér vi 6var och ar férberedda.

Jag ar stolt 6ver vara Tillgangliga faltsjuk-
hus och den sjukvardsférméga vi innehar vid
FomedC. Vi gor skillnad och raddar liv.

Ett Hemvéarn som stdndigt ar redo och age-
rar proffsigt aret runt med korta tidsférhal-
lande.

Marinens amfibiska formaga som ar unik
och som fordubblas med ateruppréattandet av
Alvsborgs Amfibieregemente 4.

Vart samarbete 1 fred/kris/krig med Kust-
bevakningen, Sjofartsverket Fortifikations-
verket och Polisen, som ar en del av var Total-
férsvarsgarnison.

Goteborg och Sverige férsvaras Tillsam-
mans med alla 1 vart samhélle. Det innebar
ocksa partners och grannar i vart ndromrade.
Tillsammans ar vi starkare, sa ar det.

Tillvaxten sker med vara skjutfalt och
ovningsomraden bl. a Brat 1 Boras och 1 skér-
garden utanfor Goteborg.

Sjalvklart 6var vi bast 1 de befintliga omra-
den som under lang tid redan anvéandes for
att kunna forsvara Sveriges in och utlopp mot
véarlden.

Vi 6var klokt och med ett gott miljoom-
doéme, da vi vill leva, bevara och verka i var
fina natur.

Vi fortatar var infrastruktur for att mojlig-
gora fler varnpliktiga och utéka vara krigsfor-
band.

Vi 6verlamnar garnisonansvaret till mari-
nen 1/10 2021 i syfte att kunna fokusera och
véxa 1 var funktion Férsvarsmedicin.

Vi skall darfor fortsétta att utveckla vara
féormagor, cka var langsiktighet och koordine-
ring. Vi skall agera nu och imorgon, for det ar
att visa vilja och ta stéllning fér det man tror
pa.

Att ta stallning for var demokrati, var fri-
het och oberoende, alla manniskors lika
véarde, det ar grunden i var vardegrund.

OVERSTE PETER FREDRIKSSON
KOMMENDANT I GOTEBORGS GARNISON



Kteretablering av Alvsborgs
amfibieregemente, Amf 4

Alvsborgs amfibieregemente,
Amf 4, dteruppstar den 1 oktober
iar!

Tidpunkten, 1 oktober, 4r valt med

kopplingen att det 1 1942 ars forsvars-

beslut beslutades att uppsatta Alvs-
borgs Kustartilleriregemente, KA 4.
Detta uppsittande paborjades just
detta datum — den 1 oktober 1942.
Invigningsceremonin 4r planerad att
genomforas pa garnisonens omrade
med start klockan 1100 och beréknas
vara klar ca 1200. Vid ceremonin

kommer representanter ur regeringen,

forsvarsmaktledningen och ett stort
antal géster fran regionen, staden,
marinen samt férsvarsmakten att
narvara.

Forutom garnisonens personal och
véarnpliktiga kommer representanter
fran frivilligorganisationer och kam-
ratféreningen att inbjudas till denna
historiska héndelse.

Forbandets malsiattningar med
dagen ar att pavisa Forsvarsmaktens
och marinens tillvaxt 1 enlighet med
den politiska viljan. Att synliggéra
Alvsborgs Amfibieregemente samt
Goteborgs garnison och ddrmed bidra
till att samtlig personal vid garniso-
nen kanner stolthet 6ver att vara del
av den fortsatta utvecklingen. Att
bade Stockholms- och Alvsborgs amfi-
bieregementens personal kénner till-
forsikt och framtidstro 1 och med den
vaxande Amfibiekaren.

C Amf 4 évertar, fran 2021-10-01,

de krigsforband som C Amf 1 idag
ansvarar for i Goteborg samt garni-
sonschefsansvaret for Géteborgs
garnison fran C FomedC. Samtidigt
6vertar marinchefen produktions-
ansvaret, fran logistikchefen, for
Goteborgs garnison.

Planeringen for denna dag pagar
for fullt och detaljer for genomfor-
andet samt inbjudningar kommer
efterhand.

THOMAS OLSSON
PLANERINGSOFFICER EO AMF 4

En vecka som plutonchef pa

UTBILDNINGSBATALJONEN

Kul, givande och larorikt. Dessa tre
ord, eller en variation av dessa ar
de man ofta far hora eller delger pa
utvdrderingar av olika slag. Efter
utbildningspass, kurser och inte
minst vad de varnpliktiga tyckt om
den gdngna veckan pa en pluto-
nens timma rapport.

Till viss del summerar det dven tillvaron
som GU-plutonchef pa Elfsborgskom-
pani/Utbildningsbataljonen Géteborgs
garnison.

Kul for att man far mgjlighet att
utbilda och forma framtida kollegor och
det finns inget roligare 4n att ha mojlig-
het att utbilda i ett &mne man faktiskt
brinner fér. Aven om den méjligheten
inte nédvéandigtvis ges varje dag sa ar
det vart for de stunder den faktiskt gor
det.

Givande for att man forutom att
utbilda och forma de véarnpliktiga fak-
tiskt far se den utveckling som de gor
under sin tjanstgoringstid. Utvecklings-
kurvan ar exponentiell. Absolut synbar
genom utbildningskontroller, men for en
plutonchef som mig framfér allt markbar
genom kroppssprak, uttrycksitt och
mognad over tiden. Det 4r dven givande
pa grund av den gemenskap som infinner
sig hos ett arbetslag pa GU som jobbar

intensivt mot gemensamma mal, dar
sena kvéllar pa kontoret eller ute pa
6vningsfalt ofta dr ett faktum.

Larorikt for att ndstan varje dag far
jag utveckla den egna kompetensen. Det
hénder dven att jag l4r mig négot fran
de varnpliktiga. Dessa individer kom-
mer ofta med kloka tankar och idéer
som bara kan komma till om man har
ett annat perspektiv 4n den som till
viss del redan fastnat i rutiner och
handlingsétt.

Jag som framfor dessa asikter ar plu-
tonchef 6ver 47st rekryter pa utbild-
ningsbataljonen 1 Géteborg, en tjanst
jag rekommenderar till andra kollegor.
En tjanst som kommer besta och for-
hoppningsvis utvecklas. Jag anser att
det ar kul, givande och larorikt, men
det gar inte att undga det faktumet att
det ar valdigt mycket jobb. Jag vill dar-
for aven ldgga till adjektiven: utma-
nande, komplext, och pafrestande.
Detta ar dock ett samtalsdmne som vi
far ta utanfor detta forum.

Men vid det har laget stéaller du dig
kanske fragan ifall jag ndgonsin ska
beritta hur en vecka som plutonchef pa
Utbbat Géteborgsgarnison faktiskt ser
ut. Mitt enkla svar ar att hanvisa till
ovanstaende. Det langa svaret ar att det
inte finns en vecka som ér sig lik. En
vecka kan bérja i utbildning av hur

kangor skall vardas, som évergar i pla-
nering av faltovning. Déirefter kan en
dag pa skjutbanan infinna sig. Nagra
timmar av arbetsveckan spenderas
genom att leta damm péa logementskap
eller smuts pa golv och egen trining.
Dessutom allt det som alla plutonchefer
behover handskas med: méten, samver-
kan, ordergivningar, personalérenden,
planering av arbetstid och ifyllandet av
olika former av Excel-blad. Borde kan-
ske inlett med orden: kaffe, post it lap-
par och "att-géra”-listor. Att fa ihop
veckan ar inte alltid 14tt, tursamt nog
4r man oftast inte sjalv i att behdva
handskas med detta. Férutom en stall-
foretradare och kompetenta instrukto-
rer har man en kompaniledning till
stod och forbandets stodenheter, inte
minst forsvarshilsan och férradet.

Kul givande och larorikt ar det
alltsa. Dessa ord som repeteras om och
om igen, men jag hoppas innerligt att de
inte tappat sin mening for dig som ldser
detta. En omvéaxlande vardag, diar kon-
stant utveckling och sena kvéllar ar ett
faktum. Ungefér héir tar min arbetstid
slut for idag, flexbanken ar full och
hjartat 4r varmt s jag méaste lamna er
nu med orden kul, givande och larorikt.

FANRIK CHOROSZMAN
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BN SOLDATUTBILDNING

En vecka som

VARNPLIKTI

Den rddande pandemin har inte
bara beroért den civila varlden, vi
varnpliktiga har minst sagt hamnat
pa fel plats vid fel tillfalle. Restrik-
tioner har gjort att utbildningen
fatt anpassas pa basta méjliga sitt.
Aven om planeringen fitt korrige-
ras flertal ganger sa upplever nog
de flesta att utbildningen vi fatt
varit av hég klass.

Vi heter Liam Bodin och Fredrik Han-
sen. Jag, Liam 4r 19 ar gammal och pa
grund av mitt intresse for fordon sa har
darfor utbildat mig till hjulfordonsme-
kaniker. Jag, Fredrik ar 32 ar. Jag
valde att pausa mina studier till socio-
nom for att genomféra varnplikt och
utbildning mot sjukvardare. Vi bada
tillh6r Elfsborgskompani och &r en del
av FomedC.

Att tjanstgora som varnpliktig under
dessa tider har varit, och ar en berg-
och dalbana, men man far aldrig
glomma vikten i att skilja tjinsten fran
ens lediga tid. Ens forméga att standigt
kunna halla sig professionell under
tjAnst sétts pa prov sirskilt nar man
placeras isolerade tillsammans 1 perio-
der upp till tvA manader utan ledighet.

1 rék och damm gick en svensk soldat
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Nar man vél fatt ledigt har det varit av
extra stor vikt att man verkligen ater-
hamtat och lagt allt med varnplikten at
sidan en stund, dven om foéraldrarna
ivrigt fragar om det militdra livet.

Nu har samtliga slutfért sina befatt-
ningsutbildningar och som hjulfordons-
mekaniker gar det utan tvekan att kon-
statera att utbildningen varit av god
kvalitet med ratt fokus pa ratt omrade.
Man kan med is i magen kdnna sig
trygg infor slutévningen vilket skapar
en trygghet for oss och férhoppningsvis
dven resten av forbandet. Infor slut6v-
ningen krivs mycket férberedelser dar
vi pa logistikpluton har understétt och
fatt arbeta tillsammans med de
anstallda.

For de varnpliktiga som gar mot
befattning sjukvardare har den senaste
tiden inneburit utbildning vid en for-
bandsplats bestaende av triage*, mot-
tagning och tva vardavdelningar. Det
har trénats pa allt mgjligt man kan
tanka sig finns pa ett sjukhus med
storst fokus lagd pa basal omvardnad
och assistans vid mottagning. Utbild-
ningen har bestatt av bade prak-
tiska och teoretiska moment av diverse
patientfall. Det har 4ven inneburit
utbildning i anvindning av den medi-
cintekniska utrustning som krévs for

g s 1

Bodin med kamrat.

att kunna ta vitalparametrar och doku-
mentera patienters tillstadnd pa ett kor-
rekt satt. Innan denna tid vid vardplu-
ton hade utbildningen en nagot
annorlunda karaktér da det var under
kirurgiplutons ledning. Dagarna dar
priaglades av trauma-omhéndertagan-
den med stor vikt vid att kunna
bedéma och utféra ratt atgirder vid
TRaPS* och primary survey* av
patienter néra striden i ett hogt tempo.

Nu nér tiden som véarnpliktiga bor-
jar gd mot sitt slut och manga kommer
valja att aterga till det civila livet &r
det med manga goda erfarenheter och
personliga utvecklingar som man inte
normalt fatt mojlighet att uppleva.
Trots de harda restriktioner vi drab-
bats av har utbildningen uppskattats
och vi ser fram emot att fa tillimpa
vara kunskaper vid den kommande
slutévningen, och &ven senare i livet,
oavsett vart det leder. Kanske tillbaka
till Férsvarsmakten en dag.

* Triage-Sortera och prioritera patienter.

* Primary Survey-Forsta omhandertagandet av en
patient. Jamfor "gamla” ABC.

* Traps- Metod for att omhanderta en skadad i
strid(forkortning TRAPS)

LIAM BODIN OCH FREDRIK HANSEN




SOLDATUTBILDNING IS

VINTERUTBILDNING

1 Boden

Under tva veckor bedrev 3. Ut-
bildningskompaniet i Géteborg
vinterutbildning i Boden. En am-
fibiesoldat ska kunna verka langs
med hela Sveriges kust fran norr
till séder och darfér behéver man
ocksa 6va i olika miljéer. Vinterut-
bildningen innebaér att man lar sig
hantera en milj6 som stdller stora
krav pd den enskilde soldaten for
att kunna 6verleva och verka i ett
pafrestande klimat.

Har moter vi varnpliktige Leon
Jonsson, minpluton (t.v.), Hugo
Nilsson, minpluton (t.h.) framfér
sin snoka.

Vad har varit det svaraste
under évningen?

L: Jag har aldrig statt pa ett par skidor
innan denna 6vning sa det svaraste har
varit att halla balansen pa skidorna.
Jag har trillat ganska mycket.

H: Att halla uppe humoret nar det ar
kallt. Tex som patrullerande dubbelpost
under nagon av de forsta natterna, da
var det minus 26 grader kallt. Da var
det svart att halla uppe moralen. Los-
ningen i min grupp har varit att den
som &r pa battre humoér smittar dom
andra och far 6vriga gruppen att ma
bra. En annan sak som far mig pa
battre humor ar nér jag ser att min
grupp utvecklas och lyckas med uppgif-
ten, tex ndr man efter flera misslyckan-
den lyckas att dka ner fér backen med
pulkan utan att ramla. Och elden!
Elden &r en riktig moralhdjare och vik-
tig for att ma bra!

Vilken dr den starkaste
upplevelsen hitintills under
ovningen?

L: Att tolka bakom bandvagn! Nér vi
lyckades tolka tva km utan att ndgon
ramlade kéndes det bra. Att dka bak pa
skoter! En annan sak &r att allt blir sa
mycket bokigare och allt mycket langre
tid 4n annars

H: De stora vaderomslagen. Hemma 1
Goteborg sa gar det fran soligt till mol-
nigt men det hander inte s mycket
mer. Har gar det fran -26 till -4 pa en
dag vilket ar en jatteskillnad.

Forbereder forliggning

Kopplade skidor.

Iglo for overnattning.

Vilken dr den storsta
lirdomen?

H: Att man har lart sig att man kan
mer 4n vad man tror.
L: Haller med.
TEXT OCH BILD:
JERKER SCHMIDT
VICTOR HENNING

Rast
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BN DEBATT

Framdorren till Sverige
ar oppen och olast

Laget

Sveriges geografiska ladge och
utformning gor att landet i manga
avseende ar en 6. Detta 4r bade

en styrka och en sdrbarhet. Havet
utgor en vallgrav men vi ar ocksa
beroende av havet for var f6rsorj-
ning genom att 80-90 % av alla
varor som exporteras och importe-
ras transporteras pa fartyg.

Sarbarheten ligger i att dagens
samhdlle har gjort sig beroende
av att detta handelsfléde sker utan
storningar aven i tider av oro och
konflikt.

Avsaknaden av beredskapsla-

ger och industrins "just-in-time”
logistik medfor att minsta stérning
iflédet snabbt far konsekvenser.
Nagot som Sverige bland annat fatt
kanna av under pandemin.

Darfor ar det av storsta betydelse att
vara sjoforbindelser och hamnar halls
Oppna sa att sjotrafiken kan ga obe-
hindrat. Under forra arets Salen-
konferens diskuterades totalférsvar och
forsorjningsberedskap av generaldirek-
toren for Myndigheten for Samhalls-
skydd och Beredskap (MSB) tillsam-
mans med sina
nordiska kollegor,
de danska, norska
och finska gene-
raldirektorerna
fran motsvarande
myndigheter,
vilka alla gav
sina perspektiv
pa nordisk beredskap. Dan Eliasson,
GD MSB, konstaterade hirvid att “One
of the most important military objectives
would always be to secure the port of
Goteborg” eftersom hamnen har vital
betydelse inte bara for Sverige utan
dven for vara grannléinder. I forsvars-
beredningens sista rapport infor for-
svarsbeslutet star att “Goteborgs hamn
har existentiell betydelse for bade Sve-
rige och Finland”. Starkare skrivning
gar inte att gora.

I forsvarsbeslutet som kom i decem-
ber 2020 skrevs att “Ett amfibiere-

losts.

6 ALVSBORGARNA 1-2021

Itidigare forsvarsbeslut
har ledningsfragan i Gote-
borg tagits upp men aldrig

gemente i Goteborg
behovs for att
bereda plats at och
utbilda den amfi-
biebataljon som
foreslds etableras
pa Vistkusten. En
permanent militdr
ndrvaro pa Vdst-
kusten dr ocksd
viktig av operativa
skdl, inte minst for
att skydda hamn-
omrdden och for-
bindelserna vds-
terut. For att
dteretablera Alvs-
borgs amfibiere-
gemente kommer
en successiv omfordelning av personal
att genomforas, framst fran amfibiere-
gementet i Berga. Ateretableringen av
Alvsborgs amfibieregemente i Géteborg
avses ske under perioden 2021-2025".

I tidigare forsvarsbeslut har led-
ningsfragan i Goteborg tagits upp men
aldrig 16sts. Det ar svart att leda marin
verksamhet fran Musko, markoperatio-
ner fran Enkoping och territoriell verk-
samhet fran Skévde utan samordning i
Goteborg.

Nu kan detta losas av chefen for Amf
4 med sin regementsledning och med
stod av 6vriga garnisonsenheter. T.ex.
kraver beslut om
vapeninsatser pa grian-
sen mellan fred och
krigstillstand stor
erfarenhet och hog
kompetens. Dessutom
maste Férsvarsmakten
klara samverkan med
Lansstyrelse, Region,
Goteborg stad, Goteborgs hamn, Polis,
Kustbevakning, Tull m fl. Méten och
6vningar maste genomféras regelbun-
det for att det ska fungera i ett skarpt
lage.

Utover amfibieregementet och
nybyggnation av en ubat finns inga
ytterligare fartygs forstarkningar till
Marinen inplanerade i Férsvarsbeslu-
tet.

Hotet
Must bedomer 1 sin senaste arsrapport
“att risken har okat for att sma eller

Nils Ove Jansson

medelstora ldnder som Sverige ska
utsdttas for kraftfulla patryckningar.
Férnekbara icke-militdra medel dr det
ryska huvudalternativet for att uppnd
sina sdkerhetspolitiska madlsdttningar

Ett vapnat angrepp dr det allvarli-
gaste hotet, men de troligaste angrep-
pen dr hybrida och ickelinjdra”.

Vid hybridkrigféring utford av fram-
mande makt eller terroristorganisation
dr en av de barande tankarna att
utnyttja motstandarens svagheter, och
skapa oklara beslutssituationer, genom
att rora sig i grazonen mellan krig och
fred, civilt och militdrt. Hir 4r sjomi-
nor eller hot om utldggning av minor
effektivt, i synnerhet som Gdéteborg
saknar fredsbaserade kvalificerade
minréjningsresurser. Enligt Overbefil-
havaren kan en kvalificerad fartygs-
flottilj tillforas forst efter 2035.

Dorren till Goteborg dr saledes
oppen for en motstandare med risk for
drastiska konsekvenser for svensk
industri och folkforsérjning. Visserli-
gen kan svenska minréjningsfartyg
tillforas eller komma fran andra lander
men all erfarenhet visar att sdidana
réjningsoperationer blir mycket tidso-
dande. Moderna minor kan dessutom
placeras utanfor lederna, viackas med
radiosignaler och ga mot férutbe-
stamda positioner eller rérliga mal.

Ett satt att minimera réjningstiden
och kunna hélla hamnen 6ppen ar att
regelbundet utfora bottenkartering.
Genom att jamfora tidigare bottenbil-
der, dir alla ekon/objekt &r identifie-



rade, med den aktuella karteringsbil-
den kan nya ekon snabbt identifieras
och vid behov oskadliggéras/rojas.

Forslaget

Att hamnarna i Géteborg och Brofjor-
den kan hallas 6ppna 4r avgorande for
det svenska sambhallet i fred, i alla
nivéer av kris och i krig. Omkring 40
miljoner ton varor
omsétts arligen bara
av Goteborgs hamnar,
vilket &r omkring en
tredjedel av var utri-
keshandel. 90 % av
Sveriges olja och olje-
produkter gar sjova-
gen 6ver Brofjorden
och Géteborg. Hamnarna har pa flera
satt ocksa unika férméagor som gor att
det vid ett trafikstopp inte 4r mojligt
att leda om trafiken. Kvantiteterna ar
for stora och vissa storre fartyg eller
lasttyper kan bara lossas eller lastas 1
just dessa hamnar.

Forsvarsminister Hultqvist angav
som skil for att dteruppbygga nya
arméregementen i Falun och Solleftea
att de behovs for att skydda de sa vik-

tiga landforbindelserna 6ver till Norge.

Det ar svart att se hur en arlig grund-

Minjaktsfartyg

Pa sikt kan bemannade far-
tyg ersattas med obeman-
nade farkoster som kan vara i
kontinuerlig drift.

utbildning av 200 varnpliktiga per
regemente ska kunna lésa den uppgif-
ten. Ett forstarkt hemvarn med modern
utrustning och béttre ekonomiska vill-
kor fér hemvarnsménnen dr mycket
effektivare till en betydligt l4gre kost-
nad. De har dessutom den 6verlagset
béasta lokalkdnnedomen.

Samtidigt lamnar Forsvarsminis-
tern den stora
framdoérren till
Sverige 6ppen och
olast. Visserligen
forstarks forsvaret
i Goteborg med en
amfibiebataljon
och en regements-
ledning utéver
dagens marina hemvérn. Det riacker for
att férsvara hamnomréaden och viktig
skargardsterrdng. Viss undervattens-
bevakning kan ocksa utféras.

For att fa ett allsidigt skydd kravs
dock en kvalificerad fartygsflottilj som
klarar eskortering, luftférsvar och min-
rojning. Enligt OB kan ett sddant for-
band med dagens ekonomi tillféras tidi-
gast efter 2035. Genom omprioritering
inom forsvaret och en ¢kad férsvars-
budget till 2.0 % av BNP bor detta ske
sé snart det av skeppsbyggnadstek-

niska skil 4r mojligt.

For att minska sarbarheten tills
kvalificerade minrgjningsresurser till-
fors har Foreningen fér Goteborgs For-
svar med hjdlp av marina experter
tagit fram ett forslag pa hur man pa ett
effektivt och ekonomiskt sétt kan
stédnga dorren och ¢ka sdkerheten. For-
slaget innebér att man depaforlagger
ett minrgjningsfartyg pa Karingberget
och deltidsbemannar det med “weekend
besittningar”, som bestar av f.d. stam-
officerare, reservofficerare och tidigare
utbildade varnpliktiga. En berdknad
kostnad for 20 helger om aret ar ca 3
miljoner kronor vilket récker for att
frekvent bottenkartera angoringsle-
derna till Géteborgs och Brofjordens
hamnar. P4 sikt kan bemannade fartyg
ersittas med obemannade farkoster
som kan vara 1 kontinuerlig drift.
Redan idag finns sjdlvgaende autonoma
sonarsystem for bottenkartering och
minsékning hos SAAB. Prov med
sadana system bor ocksa igangséittas 1
Goteborgsomradet.

NILS-OVE JANSSON
SISTE MARINKOMMANDOCHEFEN
PA VASTKUSTEN
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Raddningstjanstens formaga och kapacitet
samt samverkan med Forsvarsmakten och
Polismyndigheten

Réddningstjansten ar en kommu-
nal angeldagenhet och grundas

pa Lagen om Skydd mot Olyck-

or (LSO). I landet finns det 165
raddningstjanstorganisationer
frdn den allra minsta med ett 10-tal
anstallda till landets stérsta som
ar Stockholms rdddningstjanst
och Rdddningstjdnsten Storgo-
teborg (RSG) med vardera cirka
900 anstallda. Raddningstjansten
kan bedrivas inom en kommun
eller, som blir allt mer vanligt: att
raddningstjanst bedrivs i kommu-
nalférbund.

MED DETTA SOM BAKGRUND forstar ju
var och en att forutsdttningarna dr
tdmligen olika beroende var i Sverige
man vistas. I Vastra Gétaland finns det
19 raddningstjanster som i vardagen ar
sjalvstandiga organisationer med har
en god operativ samverkan vid storre
héndelser. Nu till "min” egen verksam-
het som dr RSG som dessutom &r en
egen myndighet. Raddningstjansten
Storgoteborg bedriver raddningstjanst-
verksamhet i1 sex kommuner, Kungs-
backa, Molndal, Harryda, Lerum, Par-
tille och Géteborg. RSG bedriver
dessutom operativ ledning inom hela
Goteborgsregionen samt dr drivande i
en pagédende utveckling som dven
inkluderar Halland, Sodra Alvsborg
samt delar av Bohuskusten. Denna ope-
rativa ledningsutveckling ar en foljd av
de omfattande skogsbrinderna aren
2014 och 2018 dér det tydligt framkom
brister i samordning och ledningsfor-
maga.

RADDNINGSTJANSTEN STORGOTEBORG
har en hog féormaga och kapacitet att
hantera "vardagliga” hindelser sdsom
trafikolyckor samt bostads- och indust-
ribrander. Vi har dessutom specialkom-
petenser for att hantera ras och skred-
héndelser (vi verkade i Norge, utanfor
Oslo senast), hoga héjder sdsom exem-
pelvis vindkraftverk, kemolyckor, far-
tygsbrander genom helikopterinsatser
tillsammans med Kustbevakning och
Sjofartsverket, avancerad indikering
for att kunna analysera pulver, vatska
och gas (inte helt ovanligt att myndig-
heter finner o6nskade pulver och vits-
kor 1 postférsdndelser) och ett antal
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andra specialférméagor. Dessa special-
formagor som RSG har 4r nationella
och bygger pa avtal med b 1 a MSB.

Ni som tar del denna artikel ar
givetvis inférstddda med att allt inte
kan beskrivas och utvecklas da det
rader sekretess.

Jag vill ocksa med emfas framhalla
raddningstjanstens proaktiva verksam-
het — ”den bésta olyckan 4r den som
inte intraffar”! RSG bedriver ett omfat-
tade olycksforebyggande verksamhet
som bygger pa information, radgivning,
myndighetsutévning genom tillsyn och
tillstdndsverksamhet. Den brandfére-
byggande tillsynsverksamheten riktar
sig forsta hand mot hyreshus, hotell,
vardinrattningar och industrier. RSG

ar ocksa tillstandsmyndighet for brand-

farliga- och explosiva varor. Vi bedriver
ocksa ett socialt brandférebyggande
arbete tillsammans med kommun,
polis, ambulans m.fl. i socialt utsatta
omraden.

Réddningstjansten har alltid haft
goda relationer med de 6vriga "blaslju-
sorganisationerna” polis och ambulans
vilket ocksa dr naturligt da dessa tre
organisationer dagligdags agerar till-
sammans vid olyckor, brander och
social oro. Det finns ocksa en tradition
av goda forbindelser med Forsvarsmak-
ten som kommer till uttryck vid natur-
katastrofer sdsom hoga vattenfloden,
snéovader samt stormar. Férsvarsmak-
ten har i princip alltid valvilligt bistatt
med saval manskap, materiel och
transportkapacitet. En férutséittning

Samverkan

for att samverkan ska fungera vid sam-
héllskris, terrorangrepp och hojd
beredskap ér att samverkan fungerar i
den “gra vardagen”! Ar 2016 tog jag till-
sammans med min motsvarighet 1
Stockholm (f.d. chef Svea Livgarde) ini-
tiativ gentemot Justitiedepartementet
om behovet av en gemensam utbildning
inom begreppet "pagaende dodligt vald”
for raddningstjanst, polis och ambu-
lans. Nu, fem ar senare, kan jag tyvarr
konstatera att utfallet har blivit medio-
kert, dock har vi lyckats valdigt val
inom Véstra Gétaland och Halland att
fa till bra gemensamma operativa led-
ningsutbildningar for de tre ”blaljusor-
ganisationerna”. I vanlig ordning 4r det
svart att vidmakthélla och utveckla
gemensamma utbildningar dé det finns
brister 1 statlig styrning och ingen tar
ett 6vergripande ansvar.

STATSMAKTENS forsvarsutredningar
under senare ar (Motstandskraft och
Viarnkraft) utpekar inte ovantat Gote-
borg och dess omfattande infrastruktur
med sarskilt fokus pa hamnen. Detta
ar givetvis ocksa av intresse for radd-
ningstjansten. Jag vill dock framhalla
att Goteborgs Hamn ar mycket vélbe-
kant for raddningstjansten da det inte
ar ovanligt med incidenter och olyckor
inom hamnomradet. Ett tilltdnkt sce-
nario kan vara att en omfattande explo-
sion intraffar vid energihamnen, radd-
ningstjanst, polis och ambulans larmas
till platsen. Efter omfattande radd-
ningsinsatser med stora materiella




Motstandskraft och varnkraft i Goteborg

Under 2020 presenterade For-
svarsberedningen ett arbete
benamnt Motstdndskraft. Dar
pekades bl. a ut behovet av att
Totalférsvaret ska utformas och
dimensioneras for att kunna
mota ett vdpnat angrepp, inklu-
sive krigshandlingar pa svenskt
territorium. Enligt utredningens
mening behoévs en 6kad férmaga
och planering, for att kunna han-
tera den breddade hotbilden fran
frammande makt.

Andra stater agerar i en grazon mellan
fred och vapnad konflikt och denna typ
av sikerhetshotande verksamhet maste
kunna hanteras av samhéllets freds-
tids beredskap. En utgangspunkt for
att skapa en struktur for ansvar, led-
ning och samordning inom civilt fér-
svar, har ddarmed &ven varit att beakta
de krav som kan féranledas av en bred-
dad hotbild. Man tillsatte darfoér en
utredning under Barbro Holmbergs led-
ning. Den har nu presenterat sina slut-
satser under namnet Varnkraft. Dar
foreslas bl. a att landet delas in 1 storre
geografiska omraden for civil ledning
och samordning -civilomraden. Dessa
ska ledas av en civilomradesansvarig
lansstyrelse med en chef benamnd civi-
lomradeschef. Civilomradena ska folja
samma grianser som de nuvarande sam-
verkansregionerna (tidigare sjukvards-
regionerna).

For att skapa okade férutsattningar
for regional samordning mellan det
civila och det militara forsvaret fore-
slas ocksé att Forsvarsmakten anpas-
sar sin regionala organisation, sa att
militdrregionerna sammanfaller med
civilomradena, och att tva nya militar-
regioner och regionstaber ddrmed
inrdttas.

Vidare féreslar utredningen nya
uppgifter for Myndigheten fér Sam-
hillsskydd och beredskap (MSB) samt
fortydliganden av MBS:s roll och for-

delningen av ansvar och uppgifter inom
civilt férsvar och krisberedskap.

Tio sektorsansvariga myndigheter
ska se till att det byggs upp en kapaci-
tet inom sektorn, for att operativt
kunna hantera savil krissituationer
som hojd beredskap. Dessa myndighe-
ten ansvarar for att samverkan sker
mellan sektorn och t.ex. Férsvarsmak-
ten, MSB, andra sektorsansvariga
myndigheter, civilomradescheferna och
néaringslivet. Den sektorsansvariga
myndigheten fir siledes en inriktande
och ledande roll inom
beredskapssektorn,
och féreslas under
héjd beredskap fa
foreskriftsratt i for-
hallande till andra
myndigheter inom
sektorn, vad géller
prioriteringar och
omférdelning av resurser. Tva av dessa
beredskapssektorer ar t ex

* Ordning och sdkerhet (Polismyn-
digheten, Sakerhetspolisen, Aklagar-
myndigheten, Tullverket, Kustbevak-
ningen, Kriminalvarden) med
Polismyndigheten som sektorsansvarig
myndighet

* Raddningstjanst och skydd av
civilbefolkningen (Myndigheten for
samhéllsskydd och beredskap,
Polismyndigheten, Kustbevakningen,
Sjofartsverket, SMHI, stralsakerhets-
myndigheten, Lansstyrelsen) med Myn-
digheten for samhéallsskydd och bered-
skap som sektorsansvarig myndighet.

Innebord for vastra Sverige och
Goteborg

* Goteborg har - liksom Stockholm-
sarskilt pekats ut i Varnkraft med
avsikt att hoja beredskapen och led-
ningsférmagan. Det finns idag en bred
forstaelse for betydelsen av Goéteborgs
hamn.

* Landshovdingen i Vistra Gotaland
foreslas bli civilomradeschef for Vastra
Goétaland och Halland.

Darutover bor anser forfattarna:

Dar foreslas bl. a att landet
delas in i storre geografiska
omraden for civil ledning och
samordning -civilomraden.

* En militdrregionsstab med chef
med ansvar fér mark - och sjooperativ
verksamhet organiseras 1 Géteborg for
att skapa nérhet till civilomradet och
de vitala skyddsféremalen i Goteborgs
hamn

* Den civila ledningsorganisationen
1 Goteborg forstarkas med ett samord-
ningskansli under den krisnimnd som
namns i utredningen.

* Myndigheterna 1 Géteborg sam-
verka och gdrna samgruppera, for att i
sé hog utstrackning som lagen tillater
skapa en gemen-
sam lagesbild att
agera utifran.
Observera att 1
Rotterdam finns en
saddan samgruppe-
ring och gemensam
lagesbild sedan ca
10 &r! Aven i Norge
finns en liknande organisation tex i
Stavanger.

* Ovningar i samverkan mellan
militar och civila myndigheter komma 1
gang och genomféras saval regelbundet
som overraskande.

* En utredning snarast initieras for
att ta fram beslutsunderlag i dessa vik-
tiga fragor. Exempel pa forméga som
idag ar otillracklig 4r att mota inciden-
ter 1 hamnen, som féranleds av fientligt
angrepp 1 avsikt att skada denna, och
alltsa utgor en pafrestning som ar avse-
vart svarare, 4n att det endast ar en
olycka.

Blaljusmyndigheterna boér darfor sam-
6va 1 situationer dar det forekommer
automatvapen, och dar bor dven mili-
tdra myndigheters roll och mgjligheter
till forstarkning klaras ut.
CECILIA MAGNUSSON ORDFORANDE
I GOTEBORGS HAMN
ANDERS HYLLANDER ORDFORANDE
FORBUNDSSTYRELSE RSG (RADDNINGS-
TJANSTEN STORGOTEBORG)
SVANTE BERGH F.D. GENERALMAJOR

skador till f6ljd konstateras det langt
senare att det var ett brottsligt
angrepp. Det som jag vill belysa med
detta exempel dr vi mojligtvis fortfa-
rande har en naiv instdllning och utgar
ifran att det ar olycka och inte ett fient-
ligt angrepp med uppséat att skada och
testa var beredskap. Aven om lagstift-
ningen under senare ar reformerats
med avseende pa 6kad samordning och
resursutnyttjande mellan Forsvars-

makten och civila myndigheter sa finns
det utrymme till forbattringar.

AVSLUTNINGSVIS vill jag framhaélla For-
svarsmaktens 6vningar tillsammans
med civila myndigheter och kommuner,
for att prova och utveckla totalforsva-
ret. Jag har vid ett antal tillfallen till-
sammans med chefer inom Forsvars-
makten och Polismyndigheten foljt
realistiska ¢vningar inom CBRNE-om-

radet med synnerligen goda resultat.
Min bestdmda uppfattning ar att det
finns en vilja och ambition att utveckla
samverkan mellan Férsvarsmakten,
Polismyndigheten och Radddningstjians-
ten 1 vardagen for att vara som bast vid
samhaéllskris- och ofred!

LARS KLEVENSPARR

FORBUNDSDIREKTOR
(F.D. POLISMASTARE I GOTEBORG)
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Vad innebar det egentligen

ATT GORA VARNPLIKTEN?

Under min uppvaxt har jag flerta-
let gdnger sett filmer sdsom Full
Metal Jacket, Black Hawk Down,
Inglourious Basterds eller doku-
mentdrer om hur det dr att vara

en del av USA:s marinkar. Med
dessa filmer och dokumentarer
tillkommer ocksa en férvantning
om vad det innebar att tjdnstgdra i
det militara. Sittandes pa tdget mot
inryckningsdagen var mina fér-
védntningar manga. Férvantningar
om att jag skulle bli utskalld och
nedtryckt pd en daglig basis,
férvantningar om att varje dag
trana narkamp och fysisk styrka,
férvantningar om att det skulle
finnas en stor patriarkalisk vi och
de kénsla.

FORVANTNINGARNA STAMDE DELVIS. Att
vi skulle bli utskéllda och férnedrade
som man sett pa diverse filmer stamde
inte alls. Att vi varje dag skulle halla
pa med fysisk aktivitet med ndrkamp i
fokus stdmde inte heller. I stillet har
det varit en tdmligen 6ppen dialog dar
en Omsesidig respekt sinsemellan
rekryt och befél finns. Det ar ett stort
fokus pa att utbilda sjalvtdnkande sol-
dater som vagar fraga varfor och hur,
utan att fa kritik for det. Det 4r négot
som jag insett dr mycket viardefullt.
Fragar jag bekanta som gor eller har
ganska nyligen gjort motsvarade véirn-
plikt i USA, Schweiz eller Iran sa finns
det inte pa kartan att en rekryt kan
(aven pa ett respektfullt satt) komma
med motforslag till ett befdl om hur en
sak kan hanteras. Det kan vi. Det ar
ndgot som man som rekryt bér upp-
skatta men ocksa forvalta pa ett bra
sétt. Forsvarsmakten mé vara en mili-
tar organisation, men i min erfarenhet
ligger denna organisation fére manga
andra motsvarade militdra organisatio-
ner vad géller hur man ser pa indivi-
den, oavsett om du ar rekryt eller befél.

NAR JAG, VID SLUTET av sommaren
2020, tog en paus fran mina studier pa
universitet for att tjainstgora 1 For-
svarsmakten ténkte jag att det var en
mojlighet att dels fa ovarderlig erfaren-
het som fa i min alder har och dels att
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ge tillbaka till det land
som gett mig oandligt
med mdjligheter. Detta
samtidigt som jag far
en mojlighet att dra
mitt stra till stacken
och skydda var demo-
krati och integritet om
det vérsta skulle
hénda. Det ar faktiskt
en fin samhorighets-
kénsla, att veta att
man tillhér ndgot som
ar storre an sig sjalv. I
min varld 4r gemenska-
pen det absolut vikti-
gaste lardomen som jag
fatt under min tid hit-
tills, att laget inte ar
starkare &n sin sva-
gaste ldnk och jag
tycker att Forsvars-
makten har varit val-
digt duktiga pa att visa
det. Att ga fran stu-
dentlivet pa universitet
(och allt vad det inne-
bar) till plutonen var
inte en helt 14tt omstéllning. Har 1 For-
svarsmakten ar rutiner och ordning A
och O, medan en student som jag sjilv
hade ett mycket flexibelt och varierade
liv dér jag sjalv kunde planera efter
mitt eget schema. Det kan man inte
riktig har.

VAD GALLER DAGENS Forsvarsmakt, s&
4r det nagot helt annat i min mening
4n den man ofta hor fran gemene man.
Fokus 4r pa gruppen och dess psykiska
vilmaende ddr man forscker inkludera
alla, oavsett kon, etnisk bakgrund,
eller tro. Jag ser tydligt detta monster,
att Forsvarsmakten verkligen forsoker
dra fordel av att individer r olika. Jag
sjalv har utlandskt pabra fran mellan-
Ostern, vilket ddrmed gor mig lite
annorlunda &n méanga andra héir i For-
svarsmakten. P4 ett positivt 4nda. Man
far perspektiv pa saker som alla inte
kan férsta ndr man har rétter och en
insyn i krigshérjade omréaden. Perspek-
tiv pa sa sitt som vad militdren egentli-
gen innebir och varfor det kan behovas
i ett sddant “skyddat” land som Sverige.
Att ga fran 18 ar och spela Minecraft
varje dag till att bli krigsplacerad &r for
manga ett stort steg. Dar fattas det
nagot, ndmligen vetskapen om informa-

Daniel Keyvanpour

tion och upplysning om militdrens syfte
till alla ungdomar.

I OVANSTAENDE STYCKE borjar jag tang-
era ett &mne som jag verkligen brinner
for. Ndmligen vad Forsvarsmakten star
for och varfor den finns. Givetvis vet
alla vad en militér gor, eller? Forutom
floskler sdsom att springa runt i skogen
och skjuta sa finns det s& mycket mer
som allménheten inte har en aning om,
som jag sjilv inte hade en aning om
innan jag ryckte in. Varfor maste en
massa ungdomar gora viarnplikten?
Varfor ladgger staten allt mer pengar pa
Forsvarsmakten? Dessa dr fragor som i
min varld allt som oftast inte ndimns
till dagens varnpliktiga och det leder
till att manga ungdomar inte férstar
vad det innebéar att representera For-
svarsmakten, detta som vi samtidigt
blir krigsplacerade. Med andra ord, det
ar bra med en ¢kade resurser pa var
svenska Forsvarsmakt, det ar positivt
att Forsvarsmakten som organisation
fokuserar pa mangfald och pedagogiskt
larande. Men syftet till varfor allt detta
gors behover bli tydligare, framfor allt
till morgondagens véarnpliktiga!
DANIEL KEYVANPOUR



Cyberhot mot norra Europas viktigaste transportnod:

GOTEBORGS HANIN

Hur ser dagens hot ut mot Gote-
borgs hamn, och hur kan dessa
hanteras? Den nya dimensionen
av cyberrelaterade hot mot kritisk
infrastruktur fortjadnar sarskild
uppmarksambhet.

En av de storsta bransleledningsopera-
torerna i USA, Colonial Pipeline,
stangde efter en cyberattack ner hela
sitt ndtverk den 7 maj, 2021. Foretaget
transporterar 2,5 miljoner fat bensin
och andra brénslen per dag genom
8850 km rorledningar som forbinder
raffinaderierna vid mexikanska gulfen
med 6stra och sédra USA. Nagra av
varldens storsta flygplatser far ocksa
drivmedel fran dessa rérledningar.
Bild: Rérledningar

Det var den professionellt cyberkri-
minella gruppen, Darkside som lag
bakom attacken. De 4r kdnda for att
utnyttja Ransomware, en skadlig kod
for att 1 utpressningssyfte lasa system
genom krypterad data och krava losen
for att ge tillbaka atkomst.

Skulle nagot liknande kunna drabba
Sverige? Kan det drabba Goéteborg?
Kan det drabba Géteborgs hamn? Sva-
ret ar, sjalvklart! Ett scenario som
tveklost skulle fa stor paverkan, ar att
exemplifiera med en motsvarande cybe-
rattack fast mot elnétet 1 Géteborg.
Utan néagon fysisk insats kommer all
elberoende verksamhet i Géteborg med
omnejd riskera att stanna, forutom de
fa som har reservkraft. Hur manga
dygn klarar Goéteborg, dess invanare,
foretag, sjukvard och hamn att vara
utan el, VA, virme eller kyla? Hur

Johan Lindberg

paverkas 6vriga riket?

Det finns inget system som dr kopp-
lat till internet som inte kan hackas.
Det handlar bara om angriparens
resurser och tid. Kan vi skydda oss?

Goteborgs hamn och den
digitala utvecklingen

Med 400 ar av globala transporter acce-
lererar utvecklingen i G6teborgs hamn.
Framtidsplanerna ar stora fér norra
Europas stérsta hamn, malet &r att bli
varldens mest konkurrenskraftiga
hamn, vilket ocksa kréaver en 6kad digi-
talisering.

30 procent av Sveriges utrikeshandel
passerade Goteborgs hamn 2020, vilket
motsvarade ett varde av drygt 600 mil-
jarder kronor. Till detta ska ldggas var-
det och betydelsen
av ovrigt gods som
omlastas 1 hamnen
for vidare inte-
reuropisk och uto-
meuropisk frakt.
70 procent av
Skandinaviens
industri och
befolkning finns
inom en radie av
50 mil. Den kri-
tiska infrastruktu-
ren inom detta
geografiska
omrade blir dar-
med fullstdndigt
avgorande for
minst tre landers

vilstand och sékerhet, dar Goéteborg
och dess hamn utgér det 1 sarklass
storsta transportnavet i gods réknat.

Fran ett militarstrategiskt perspek-
tiv och med Vardlandsavtalet med
NATO 1 beaktande utgér hamnen,
under grazon och hgjd beredskap, den
storsta och naturligaste vaxelpunkten
mellan sj6- och landtransport i Norden.
Om Sverige hamnar i en sidkerhetspoli-
tisk krissituation ska betydande mili-
tarstrategiska transporter kunna
genomforas samtidigt som Sveriges
import och export maste fortga och inte
riskerar att strypas.

Delar av kritiska infrastruktur som
transportsystemen och Goteborgs
hamn &r uppbyggt kring, till exempel
elférsorjning, telekommunikation och
terminalpunkter utgor évergripande
“system av system” med 6msesidiga
beroendeférhallande for att uppnéa
funktion. Tankvéart dr att 4gandet av
denna infrastruktur till stor del ar pri-
vat med betydande internationella
inslag. I nuldget ar det upp till varje
aktor att bestimma niva av informa-
tionssédkerhet och 1 avsaknad av gemen-
samma nationella riktlinjer forsvagas
sékerheten betydligt. Med beaktande
av att det idag globalt a4r éver 30 miljar-
der internetuppkopplingar och att den
digitala eran &r i sin begynnelse, kom-
mer framtiden beskriva en exponentiell
utveckling av mgjliga digitala mal att
attackera. Varfor inte 1 hamnens allt-
mer automatiserade transportmiljo?
Risken ar stor for en betydligt ckad
sarbarhet for hamnen, Goéteborg och
Sverige.

Liknande Ransomware-attack som
Colonial Pipeline blev utsatt for, skedde
mot det norska foretaget Volue som
utvecklar styr- och reglerteknik for
industrin, &ven denna 1 maj 2021. Fore-
taget, som levererar styr- och reglertek-
nik till bland annat svenska foretag
inom energisektorn, attackerades av
den ryska hackergruppen Ryuk. Efter
den héndelsen har Energimyndigheten
varnat svenska energibolag om risken
for liknande attacker och givit ut
rekommendationer.

Hotbilden

Hotbilden forandras i takt med digitali-
seringen, axiomet ir att angriparen all-
tid ligger steget fore. I ett sékerhetspo-
litiskt och militédrt scenario dar Sverige
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ar av yttersta vikt. Hur far staten
kdnnedom om vilka attacker foretag
ar utsatta for nar samverkan sak-
nas? Likasa hur ska féretagen pa ett
strukturerat sétt fa del av de hot
som t ex FRA ser innan de har
intraffat? Fragor som dessa ar en
uttalad uppgift fér det nya cybersa-
kerhetscentrumet.

— Foretag och offentlig verksamhet
maste kontinuerligt f6lja utveck-
lingen och forsoka prediktera fram-
tiden for att i tid kunna anpassa
sidkerhetsnivierna.

— Skapa helhetssyn och utéva kontroll
over teknik, regelverk och ansvars-
forhallanden genom att inféra led-
ningssystem for informationssiker-
het, exempelvis ISO 27000.

— Genomfora kontinuerlig nitévervak-
ning for att tidigt uppticka intrang.

— Séikerstilla tillgang till expertstod
for att kunna hantera intrang.

Instruktor visar vigval for fortsatt fird Foto Carl Kjellberg.

riskerar att bli angripet kan man anta uppdelat pa fyra departement och Ytterst fa organisationer har alla de
att angriparen vill géra en militarstra- minst tta myndigheter. Ett cyber- kompetenser som kan behévas i en
tegisk nettovinst genom att i sa liten séikerhetscentrum dr under upp- krissituation.
utstrickning som mgjligt forstora byggnad, dér fyra centrala myndig- — Utveckla och sékerstélla reservme-
infrastrukturen, men déremot ta heter ingdr, men takten 4r ldngsam toder — de kommer behévas!
kontrollen éver den. och ingen formell organisation finns — Slutligen som alltid utbilda, trédna
De statliga aktorerna utgér de mest formodligen fére 2023. En cybersa- och 6va och gora detta igen och igen
kvalificerade hoten. Med stora perso- kerhetskoordinator i Statsradsbered- och igen och....
nella och tekniska resurser kan de ningen med ett tvirsektoriellt man- JOHAN LINDBERG
arbeta malinriktat i militart operatio- dat behovs, vilket inte minst SENIOR RADGIVARE INOM SAMHALLS-
nella former. En operation kan ta upp Transportstyrelseskandalen 2016 SAKERHET OCH CIVILT FORSVAR
till flera ar att genomfora. Ett vanligt visade. OVLT (FA)/AMF
modus operandi dr att den statliga — Samverkan och informationsdelning
aktéren utnyttjar ombud i form av mellan privata och offentliga aktérer

hackergrupper inom den organiserade
brottsligheten i syfte att kunna férneka
eventuella anklagelser men ocksa délja
sina avsikter. Tidigare namnda Dark-
side kan vara ett exempel.

Kriminella aktorer jobbar likartat
de statliga och har heller ingen anled-
ning till att forstéra utan vill tjana
pengar genom att utnyttja I'T-systemen
for att stjdla information, utpressa och
syssla med inkomstbringande aktivite-
ter.

Déremot skulle en digital attack som
utmynnar 1 déd och 6delaggelse, en
digital 9/11, vara ett kraftfullt alterna-
tiv for terrorister. Det kan vara en tids-
fraga innan den fullskaliga digitala
terroristattacken ar ett faktum.

Vad kan vi gora i Sverige?

Nagra generella forslag:

— P& samhaéllsniva maste man borja
uppifran och koordinera ansvarsfra-
gorna. Ingen enskild minister ar
idag ansvarig fér informations- och
cybersékerheten utan ansvaret ar Stamningsbild éver Goteborgshamn. Foto Carl Kjellberg.

12 ALVSBORGARNA 1-2021



Alvsborg, fredagen den 14 maj, 2021

Det ar pa dagen tva ar sedan, for-
svarsberedningen 6verlamnade
rapporten Varnkraft till regering-
en; en rapport som lade grunden
for det férsvarsbeslut (FB20) som
sedermera fattades i Sveriges riks-
dag, den 15 december 2020.

I FB20 tecknar regeringen en proble-
matisk bild av det sédkerhetspolitiska
laget. Bl.a. skildras ett Ryssland, vars
militdara kapacitet 6kat, samtidigt som
troskeln for dess nyttjandet av militéart
vald tycks minskat. Vidare beskrivs ett
Europa som stundtals forefaller splitt-
rat och dar Storbritanniens uttriade ur
EU, kanske utgor det tydligaste exem-
plet pa svarigheterna att enas i en
gemensam stridvan efter sikerhet.
Regeringen gér bedémningen att en
eventuell konflikt i ndromradet, ound-
vikligen skulle paverka Sverige. De
menar att landet vid en sadan utveck-
ling, skulle kunna dras in i en viapnad
konflikt, syftande till att hindra Sve-
rige, fran att direkt eller indirekt, bista
en annan part i konflikten.

Den sidkerhetspolitiska utveck-
lingen, kastar langa skuggor 6ver
svensk beredskap — och det dr mot
denna bakgrund, férstirkningarna av
det svenska totalforsvaret och den mili-
tdra expansionen i Géteborg ska for-
stas.

I mitt uppdrag ingar uppgiften att
senast 2025 etablera 5.amfibiebataljon.
Att sétta upp ett nytt forband kan kan-
ske uppfattas som enkelt, men san-
ningen dr en annan. Listan med utma-
ningar kan goras odndligt lang, dar
tillgdngen till materiel, personal, f6r-
rad, kaserner och kontor, utgér exempel
pa fragor som var
for sig kraver
omfattande insat-
ser. Inget av ovan-
stdende hade fallit
pa plats om det inte
vore for en fantas-
tisk laginsats av
alla som dedikerat
kédmpat ofértrutet. Utéver den egna
personalen 1 Goteborg, har stédet fran
Amfibiekarens krigsférband (2.amfbat,
17.bevbkomp och 132.sdkkomp) och
utbildningsbataljon, i likhet med
FémedC och Amf 1 stab varit av stor
betydelse.

Nar jag for ett ar sedan tilltradde
som chef for 5.amfibiebataljon, bestod
férbandet av tiotalet officerare och
knappa tjugotalet soldater som till
huvuddel 6verforts fran 17.Bevaknings-

Listan med
utmaningar kan
goras odandligt lang.

batskompaniet. Sedan dess har allting
gatt vildigt fort och idag uppgar styr-
kan till ca 30 officerare och 100
anstillda soldater. Om ett ar fran nu,
d.v.s. sommaren 2022, riknar jag med
att ha en stdende personalstyrka pa
drygt 200 soldater och officerare. Till
detta kan laggas ytterligare ca 300—
400 krigsplacerade
individer.

Hur ska da bygget
se ut nar det ar klart?
I den forsta etappen
(2020—-2025) etableras
5.amfibiebataljon.
Denna édr i forhallande
till dagens version av
2.amfibiebataljon, betydligt mindre (ca
800 pers) och har ett sjéoperativt fokus.
Planen ar ocksa att 2.amfibiebataljon 1
perioden 2024-2025 intar samma orga-
nisation (I022) som 5.amfbat.

Bild:Amfbat 1022

I den andra etappen (2025-2030)
infors flertalet nya materielsystem, som
sammantaget syftar till att kunna
mota en motstandare som genomfor
amfibieoperationer med s.k. over the
horizon tactics (OTH). Den barande

i

idén med OTH &r att undgé bekdmp-
ning fran kuststatens artilleri, robotar
och minor. For detta &ndamal, placeras
angriparens fartyg pa ett avstand
utanfor porté fran kuststatens bekamp-
ningssystem, samtidigt som attack- och
transporthelikoptrar 1 hégre grad nytt-
jas for att landséitta personal.

For att hanga med i den pagaende
utvecklingen, ombevéapnas amfibieba-
taljonerna i perioden 2025-2030. Lis-
tan 6ver uppgraderingar dr ldng, men
till paradigmskiftet hor anskaffningen
av buret Lv-robotsystem i kombination
med langrackviddiga sjomalsbekdmp-
ningssystem. For att mojliggora denna
bekampning begavas ocksa forbandet
med en helt ny sensorpark som tillsam-
mans med verkanssystemen mgjliggor
bekdmpning av luftmaél, likval som
sjomal bortom horisonten.

For er som inte f6ljer féorbandet pa
néra hall har jag ett avslutande bud-
skap: 5.amfibiebataljon finns hér och
nu! Vi ar redo att ta oss an de utma-
ningar som tilldelas oss — med full
kraft och med allt vi har!

OVLT ANDREAS HOLMBERG
CHEF 5.AMFIBIEBATALJON
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Alvsborgs Amfibieregemente

Antligen! 2021-10-01 atere-
tableras Alvsborgs Amfibie-
regemente (Amf4). P4 dagen
19 ar efter upprattandet av
Alvsborgs kustartillerire-
gemente och 16 ar sedan

férbandsnedlaggningen
2005.

Ett forsdmrat omvirldsldge och behovet
av fler férband for utbildning av solda-
ter och sjomén ledde 2019 fram till for-
svarsberedningens slutrapport ”"Varn-
kraft” med en inriktning av
sékerhetspolitiken och utformningen av
utvecklingen av det militdra forsvaret
2021-2025.

Rapporten beskriver behovet av en
forbandstillvixt for armén, flygvapnet
och marinen. Pa nigra av de platser
dér forband ska ateretableras har FM
idag lite verksamhet och pa 6vriga plat-
ser genomfors omfattande verksamhet.
Goteborgs garnison dr ett saidant exem-

pel med Forsvarsmedicincentrum
(FémedC) som garnisonsansvarigt for-
band med tillh6rande operativa sjuk-
vardsférband, 17. Bevakningsbatskom-
paniet och 132. sdkerhetskompani sj6
ur Amfibieregementet (Amf1), samt
representation ur andra organisations-
enheter (Fortverket, FMTIS och
FMTS) likt andra garnisoner.

Garnisonen huserar redan idag
drygt ettusen anstdllda och trehundra
varnpliktiga. Numeraren ska 6ka och
2030 omfatta drygt 1900 anstéllda och
varnpliktiga.

Vid etableringen kommer Amf4 ha
krigsforbandsansvar fér Depan/Mili-
tarbasen, den ateruppréattade 5. Amfi-
biebataljonen och fran Amf1 6verférs
krigsforbandsansvaret for 17.Bevbéats-
komp samt 132.Sdkkomp sjo.

Forutom évertagande av ett antal
krigsforband sa 6vertar Amf4 ocksa
kommendantskap och garnisonsansva-
ret for Goteborgs garnison dir dven
Skredsviksbasen, ett antal vnings-och
skjutfalt i skdrgarden och runt Géte-
borg ingar.

Regementet indelas i en regements-

AMFBAT (1022) Tot. 796 pers.

ledning med stab (som ar tillika garni-
sonstab), krigsforbanden samt en Gar-
nisonsenhet (GarnE) och en
Logistikenhet (LogE). Det tillkommer
ocksa ett Lokalplaneringskontor (LplE
V) for utveckling-, drift- och under-
hallsplanering av infrastruktur samt
regional samverkan mellan Forsvars-
makten och FortV. LplE V ansvarar for
den funktionen f6r hela vistra Sverige
och funktionsleds av Hogkvarteret.
GarnE, LogE och LplE V tillhér idag
FomedC och 6verfors 1/10.

For en effektiv varnpliktsproduktion
av bade amfibiesoldater och sjukvards-
soldater organiseras en garnisonsge-
mensam utbildningsbataljon som till
huvuddel bemannas genom kommende-
ring av befil fran garnisonens krigsfor-
band.

Ambitionen i arbetet har varit och
kommer fortsatt vara att den nya
regementsstaben skall kunna ta det
produktionsméssiga ansvaret for hela
garnisonen. Férhoppningsvis kan
utvecklingen av och férslaget till stab-
sorganisation inom Gdéteborgs garnison
ligga till grund fér 6kad garnisonssam-
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LEDNINGSKOMP BEKAMPNINGSKOMP KJ-KOMP AMFSKYTTEKOMP UH-KOMP
— Lednplut — SoT-plut — SoT-plut — SoT-plut — SoT-plut
— Sbplut — Rb-plut — KJ-plut - 1.Amfskplut — Forsplut
— Pl-tropp — Minplut - A-dykplut - 2.Amfskplut — Repplut
—  UH-tropp - 3.Amfskplut — Forplplut
Férband och myndigheter inom Géteborg garnison LI Grk-pliton || Sivpllit
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ateruppstar

ordning pé flera platser dar idag For-
svarsmaktens interna regelverk
tvingar oss till dubblering av funktio-
ner och befattningar inom en och
samma fysiska garnison. Exemplen &r
méanga men kravet pa funktioner som
HR-, ekonomiplanering och uppféljning,
signalskyddschef, verksamhetsékerhet
m.m. borde ga att samordna och effek-
tuera battre an vad dagens regelverk
ger vid handen. Denna ambition ligger
till grund for forslaget till organisation
av garnisonstaben. St6d till andra
OrgE inom garnisonen, men framst
FomedC, utgar fran garnisonstaben
genom en si kallad verksamhetsover-
enskommelse.

Aven om Amf4 forst &teruppstéar
2021-10-01, och den nya fanan stolt
kommer att féras av forbandet tillsam-
mans med det nya forbandstecknet
baserat pa samma heraldik som KA4/
Amf4 en gang hade, 6vertar etable-
ringsorganisationen EO Amf4 produk-
tionsledningen av Amf1 enheter i Gote-
borg redan 2021-07-01, bland annat i
syfte att kunna passera "stormavstan-
det” 1/10 "flygande”.

FémedC kommer fortsatt verka inom
garnisonen som en “forlaggningsunder-
stélld” egen organisationsenhet med
stab, Forsvarsmakten stridsskola for
forsvarsmedicin (FSS), funktionsenhet
och sjukvardsbataljon med krigsfor-
band.

Ingéende i garnisonen &r ocksa
Skredsvik dar Bohus-Dalgruppen (med
en hemviarnsbataljon) och 44. Réjdykar-
divisionen ar grupperade.

Utéver dessa férband finns vid gar-
nisonen aven Elfsborgsgruppen ur Mili-
tarregion Viast med sammanlagt fyra
hemvéirnsbataljoner. Samgrupperat
inne pa omradet aterfinns dven en av
tre marina sjébevakningscentraler,
Kustbevakningens nationella lednings-
central och den mellan Luftfartsverket
och Kustbevakningen samordnade sj6-
och flygraddningscentralen JRCC.
Aven delar av Havs och Vattenmyndig-
heten aterfinns inne pa garnisonsomra-
det.

En garnison som tillvaxer med for-
band, personal och materiel blir en

o

utmaning da “staketet star dir det
star” pa Karingberget. Detta innebar
att den befintliga infrastrukturen i
form av kontor, kaserner, férrad och
utbildningsanordningar maste utnytt-
jas pa optimalt och rationellt sétt. Viss
omlokalisering bade inom och ut fran
garnisonsomradet kommer ske i nartid
i syfte att sakerstélla bra forutsatt-

Gunnar Hafvenstein

ningar for de krigsférband som ar bero-
ende av marin infrastruktur. For de
forband som kommer att finnas kvar
innanfér staketet kommer viss om-och
nybyggnation att genomféras enligt den
strategiska infrastrukturplanen.

I syfte att utoka narévningsomradet
sé pagar arbete for att kunna nyttja
terrdngen runt O II fort och 6ar i
anslutning till Alvsborgsén (Nya Alvs-
borg). Utanfor
omradet sker ett
atertagande av
skjutbanor med
upprustning av
bland annat Brats
6vningsfilt i Boras
och ett giallande
miljétillstand for
skargérdskjutfal-
tet med tillho-
rande ratt for Fortifikationsverket att
inom ett ar expropriera Kanso, med
tillhérande vattenomrade.

Karingberget.

Tva regementen — en
amfibiekar

Stockholm Amfibieregemente (Amf 1
kan inte ldngre bendmnas Amfibiere-
gementet utan behover ges ett unikt
namn och beslutat dr Stockholms Amfi-
bieregemente Amf 1) samt Alvsborgs
Amfibieregemente bildar tillsammans
en amfibiekar dédr regementena ar
tdnkta att sa langt som mdojligt, av flera
skil, organiseras, regleras och bendm-
nas likalydande. Det géller bade freds-
och krigsférbanden. Det tydligaste skéi-
let till detta dr for att uppna serieeffekt
i alla dimensioner. De bada férbanden
svarar bada fér varsin amfibiebataljon
som bada tillsammans star infér omfat-
tande utveckling och dér slutresultatet
skall bli tva tvillingbataljoner, likartat
producerade, omsatta och materiellt

En garnison som tillvaxer

med forband, personal och
materiel blir en utmaning da
¥staketet star dir det star” pa

utrustade. Det ér ett langsiktigt arbete
som boérjar med uppsittandet av 5.amf-
bat och omorganisationen av 2.amfbat.
Amfbat 2025 kommer organisatoriskt
mer likna Amfbat 95 4n dagens organi-
sation, fokuserar mer pa sjomalsstriden
dn dagens bataljon och bestar av nés-
tan 800 kvinnor och mén fordelade pa
foljande kompanienheter; ledningskom-
pani, bekdmpningskompani, kustjagar-
kompani, skyttekom-
pani och
underhéllskompani.
5. Amfbat i sin helhet
forutom kustjigar-
kompaniet kommer
att produceras pa
plats i Géteborg.
Resurserna ar
inledningsvis begran-
sade vilket leder till
att produktionen av krigsférbanden
maéste ske i takt tillsammans mellan
Amf 1 och Amf 4. Under lang tid kom-
mer regementena dela viss befdlskom-
petens, organisationsbestdmmande
materiel, batar eller att man samlar
forbandsutbildning och samévar mellan
bataljonerna for att na en volym som
kravs for att skapa 6vningstillfallen for
befial men ocksa for att validera taktik
och organisationsformer.
Avslutningsvis kan konstateras att
mycket arbete dr genomfort och pagar
just nu men det aterstar en hel del for
att Amf4 ska kunna uppsta i host. Ett
arbete som enbart uppfattas som posi-
tivt av alla inblandade och innebér en
tillvéaxt efter en lang period av for-
bandsnedldggningar och en krympande
forsvarsmakt.
OVLT GUNNAR HAFVENSTEIN
STABSCHEF EO AMF4
(FR 2021-10-01 STABSCHEF AMF4)
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Avdelningsmasterskap pa
Bevakningsavdelningen

Véaren dr kommen och soldatprov nal-
kas pa Bevakningsavdelningen pa
Goteborgs Garnison. Men 1 stéllet for
att knyta ihop sécken efter genomfort
soldatprov med en hederlig stridsskjut-
ning, valde vi att ta upp det en niva och
skot avdelningsmésterskap automat-
karbin 1 syfte att utse avdelningens
framste Ak skytt. Avdelningens skjut-
instruktor, Overfurir Jonas Forslund,
tog beslutet att det skulle ske genom
dynamiskt skytte sa kallat IPSC-
skytte. Resultatet blev en stor succé,
fyra olika banor med varierande
avstand samt provande skjutstall-
ningar. Samtliga var sa néjda med tav-
lingen att vi kommer fortsdtta med
detta méasterskap nésta ar, med for-
hoppning om att det kan bli ett Garni-
sonsmésterskap.

Det var jamt 1 topp tre och féljande
soldater kan nu titulera sig Bevak-
ningsavdelningens framsta automat-
karbinskyttar.

100%  Johan Lindgren
99.24% Simon Andersson
98.88% Hordor Williamsson

TEXT OCHFOTO HUGO REMBRY
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Skolinformatorens arbete

Genom undersékningar upptickte
man att kunskapen om totalférsva-
ret och Forsvarsmakten generellt
satt var 1ag bland ungdomar.

Darfor valde Forsvarsmakten,
ioch med aterinférandet av den
allménna varnplikten 2018, att
satsa pa en ny befattning, skolin-
formator.

De trettiotal soldater som anstall-
des sommaren 2020 arbetar nu
med att héja kunskapsnivan hos
vara unga genom att beséka dem
pa deras hemmaplan, skolorna.

Skolinformatorernas arbete ar brett
och omfattar skolorna runt om i hela
Sverige, fran norr till séder. Vi, Elsa
och Hampus, ar skolinformatdrer pa
Forsvarsmedicincentrum i Géteborg
och har jobbat hiar sedan sommaren
2020.

Malet och syftet med skolinformato-
rerna i Forsvarsmakten ar att 6ka kun-
skapen om, men ocksa vacka ett
intresse for Forsvarsmakten och visa
att vi finns som en framtida arbetsgi-
vare. Detta gor vi genom att synas,
forelasa och inspirera ungdomar, vilket
1 det stora hela bidrar till en 6kad till-

vixt, troskeleffekt och trovardighet for
Forsvarsmakten.

Aven vi, likt resten av samhallet,
har under aret fatt anpassa oss till
Covid-19, detta genom att 1 forsta hand
forelasa digitalt. I borjan av hosten,
nir smittspridningen inte var lika hog,
var vi ute 1 skolor och féreléaste fysiskt
vilket vi fick valdigt bra feedback pa.
Det ledde i sin tur till att valdigt
manga elever fatt upp 6gonen for For-
svarsmakten. Nu under varen har
fysiska skolbesok inte varit ett alterna-
tiv, vilket inneburit att vi har stdllt om
till digitala alternativ. Detta har med-
fort att vi kan forelédsa for fler personer
pa samma gang och pa sa sitt na ut till
fler individer under en kortare tid.

For oss personligen har detta dven
inneburit att vi inte behdver vara pa
plats pa jobbet fysiskt utan dven kun-
nat jobba hemma med planering av
skolféreldsningar.

Forsvarsmaktens skolinformatérer
har under foreldsningarna hjilp av
PowerPoints och videor fran centralt
hall vilket forsdkrar oss om att vi infor-
merar om samma saker samt att ingen
felaktig information sprids. Vi kontak-
tar och skapar en relation med skolorna
via mail eller telefon for att sedan boka
in en lamplig tid for foreldsningen.

Bemdétandet fran elever och larare ar
otroligt positivt vilket ocksa innebéar
att manga elever har intressanta fragor
och tankar kring Férsvarsmakten som
vi sd gott det gér, svarar pa.

Nu ser vi ljusare tider framfor oss,
med massor av fysiska skolbesok och
andra event dér vi kan fa mojligheten
att triffa elever. Ar du eller ndgon du
kénner intresserad av ett skolbesok?
G4 in pa forsvarsmakten.se/skola och
boka en foreldsning.

Tills vi ses, hall ut och hall avstand!

ELSA OCH HAMPUS

Garnisonsforsamlingen och dess kyrksilver

Nar Goéteborg grundades 1621
fanns tre férsamlingar i staden:
Svenska férsamlingen, Tyska
férsamlingen samt Garnisonsfor-
samlingen {6r de militira férban-
den och de anhdriga till befdl och
soldater.

Garnisonsférsamlingen disponerade
botten pa Kronhuset for sina guds-
tjanster fram till dess att Kungl. Andra
Gota artilleriregemente (A2) flyttade ut
till kasernerna pa Kviberg. Dér fort-
satte forsamlingen sin verksamhet

Kommunionskiarl
Kalk av forgyllt silver
Paten av forgyllt silver
Oblatask delvis forgylld
Vinkanna av silver
Silversked

fram till dess att den upplostes 1/5
19217.

Omkring 1700 anskaffade férsam-
lingen nattvardskérl, dessa medférdes 1
falt av Livregementet under det stora
nordiska kriget 1709. Under det att
Wismar beldgrades rdddades kyrksilv-
ret undan fienden av regementspastorn
Odman och han lyckades fora dessa
ater till Sverige. Regementspastor
Odman blev sedan kyrkoherde (pastor)
1 Tanums pastorat och férsamlingen
erholl garnisonens kyrksilver.

Garnisonsforsamlingen beslot da att
for sina egna medel inképa nya natt-

Tillverkningsar och méastare

1727 av Anders Hafverin, Géteborg
1716 och tillpassad till kalken 1730
1722 av Abraham Pedersson, Géteborg
1852 av Lars Larsson, Géteborg

1857 av William Lyon, Géteborg

vardskéarl. Det 4r dessa som idag forva-
ras pa Alvsborgsméssen. Ta girna en
extra titt ndsta gang du 4r dar.
”Sa dr vi fastin mdanga en enda kropp, ty alla
far vi del av ett samma brod.”
1Korinthierbrevet 10:17
JERKER SCHMIDT
GARNISONSPASTOR

Kyrksilver
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Nar taptot tystnar
for den ene,
blases reveljen
for den andre

Ja da var det dags att blasa tapto for
den fast anstdllda delen av mitt mili-
tara liv som yrkesofficer, nu gar jag in i
rollen som pensionir och reservare pa
Faltjagargruppen (cirkeln ar sluten).
Det 4r nu med varm hand jag lamnar
6ver min befattning som chef skjutfilt i
Goteborg till den nye chefen, Fj Peter
Jonsson, efter nagra dagars 6verlim-
ning!

Det har varit ett langt liv i grona
klader, 47 ar i ar. Jag ryckte in som
varnpliktig gruppchefselev pa
Féltjagarregementet juni 1974 1 tron
om att efter lumpen sa skulle jag
bli......Ja nat?? Nu, blev det ju rask fort-
sattning pa gruppchefsskola 2 efter
fyra dagars muckfirande,. Sedan var
det vil kort sa att séga, jag blev fast!
Jag har val under dessa ar utbildat
totalt ndgra tusen soldater och befl,
ett underbart jobb. Det har blivit tio
utlandsmissioner under resans gang
och ett antal andra kortare kommende-
ringar inom och utom riket.

Jag var Faltjagarregementet troget
till dess nedldaggning 2005 for att dari-
fran ga over till Markstridsskolan som
fackman markstrid, har dar varit
larare och sak ansvarig for utbildning,
utveckling samt forsok och prov pa Strf
90-systemet samt Bv 410, jag blev dven
systemansvarig for viltriggarna!

Ar 2016 gick jag éver till Marinba-
sen och da som chef Goteborgs skér-
gardsskjutfilt, detta efter att ha leds-

Fanjunkare Peter Jonsson Kapten Hans Westin.

nat pa att pendla till Skévde/Kvarn 1
over tio ar! Det ar nu gladjande att se
den utveckling och satsning som pagar
och som min eftertradare far vara med
om att genomfora och bygga vidare pa.
Det var ju lite trogt bara for nagot ar
sedan att fa tillgang till medel och
intresse for uppbyggnad och omstruk-
turering av skjutbanor och skjutfalt i
och omkring Goéteborg, men nu ar kas-
sakistan O6ppen for investeringar. Pa
gang 4r ju pistolbanan pa Karingber-
get, uppstart av banor pa Brat, renove-
ring Sive, ny radarhytt pa Kans6 och
att nagon till 6 6ppnas upp igen for
ovningsmajlighet, nyinkopta fallmal
m.m.

Det var tidigare ett minst sagt rorigt
och méirkligt ansvarsforhallande for
dessa banor och falt nir jag tog 6ver
och investeringsintresset 1ag inte heller
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det pa topp! Nu skiner solen i varje fall
pa den delen av struktur i och med
overtagande av Brat och Sisjon samt
Skredsvik fran P4, skiargardsskjutfal-
tet 6vertogs av F6medC hosten 2019
fran Marinbasen!

Det 4r fortfarande en bit pa vag
innan det blir ultimata utbildningsan-
ordningar och falt men Garnisonen ar
pa god vig och aterupprittandet av
AMF 4 bidrar stort till att utvecklingen
gar framéat. Jag kommer att vid behov
stotta OS-detaljen &ven i framgent, d&
som reservare och vi kanske ses ute pa
nagon 6! Med dessa ord sa onskar jag
Peter och Garnisonen fortsatt lycka till
i framtiden! Tack for mig! Halsningar

KN HANS WESTIN
PENSIONAR OCH RESERVARE AV GUDS NADE

Ny Skjutfaltschef Goteborgs Garnison

Det 4r med stor spianning jag kliver pa
jobbet som Skjutfiltschef for Géteborg
Garnisons 6vning- & skjutfilt. Nu nar
Garnisonen befinner sig i en stor for-
andringsprocess kommer jag kunna
bistd i manga olika delar inom Gvnings-
verksamheten. En av OS-detaljens vik-
tigaste uppgifter ar att magjliggora verk-
samhets anpassade
6vningsforutsattningar och for oss
innebér det bland annat att aterta och
starta upp faciliteter for skjuttraning i
Goteborg och pa Brat i Boras. Det har
varit en innehallsrik éverldmning i vin-
ter med min féretrddare men dven del-
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aktighet i projekt kopplat till Garniso-
nens tillvaxt inkluderas 1 tjansten.

Rollen som Skjutfiltschef ar ny for
mig. Jag ser verkligen fram emot att
vara en kugge 1 Férsvarsmaktens
utveckling och att vi inom OS-detaljen
kommer att kunna understédja vara
6vande forband pa basta sitt, allt fran
bokningsrutiner till 6vning- och skjut-
faciliteter. Det finns manga delar 1
tjdnsten som ligger mig varmt om hjar-
tat; exempelvis teamwork, utvecklings-
arbete, sédkerhet, samverkan, skytte,
hav och skog.

Jag kommer ndrmast fran privata

konsultbranschen déar jag arbetat med
sékerhet i Sverige och utomlands.

Dessférinnan arbetade jag inom spe-
cialférbanden samt pa Officershégsko-
lan.

Tanken att soka ateranstdllning i
Férsvarsmakten vacktes 1 samband
med tillfallig anstdllning for FMVE
och utbildning av utlindska férband i
vinterkrigforing. Den fina kénsla jag
moétts av pa saval FMVE som FomedC
kommer jag ta med mig i vart fortsatta
lagbygge hir i Goteborg. Hialsningar

FJ PETER JONSSON



Chefen

Elfsborgs-

gruppen
har ordet

Ovlt Peter Forsberg

Forsvarsmaktens uppdrag ar
unikt, vi 4r den delen av sam-
hidllet som ska kunna vara den
yttersta garantin for Sveriges
sdkerhet och frihet.

Hemvarnets uppdrag dr annu
mer unikt, och konkret, vara
forband och var personal ska
kunna ldsa sina uppgifter i hem-
bygden, i kinda trakter, och val-
bekanta uppgifter. Att fa bidra
till forsvaret av hembygden,
som manga av oss har att tacka
for sa mycket, ar en fantastisk
mojlighet att bidra till saval For-
svarsmakten som sambhallet.

Hemvarnet, en samhallsaktor
Att vara med i Hemvarnet, det 4r en av
vara samhéllsgédrningar, och dérige-
nom tar vi ett ansvar, som ar storre an
oss sjalva. Under det gangna aret har
det inte gatt nagon forbi att vi har haft
en tydlig paverkan pa verksamheten
genom pandemin. Hemvarnets och
EBG personal har bidragit med st6d
till samhallet 4ven i det arbetet. Vi har
haft var personal delaktiga med GLO-
RIA- undersékningarna. Det &r ett
arbete med FM stod till Folkhdlsomyn-
digheten (FHM), och dar all var delta-
gande personal fatt utbildning av
SkyddC. Vart stod till FHM har genom-
forts genom bland annat inhdmtningar
av tusentals prover fran urvalsgrupper
ur befolkningen.

Vi har aven bidragit till upprattande
och bemanning av teststationer runt
om i Géteborg, dit drygt 1000
75-aringar, fodda 1944, ur en sarskild

urvalsgrupp deltog. Resultatet anvinds
1 en studie om férekomsten av antikrop-
par inom den utsedda alderskategorin.
75-aringarna testades, under tva
veckor 1 borjan av mars, i vara PB-8,
som iordningstéllts som mobila teststa-
tioner. Det finns intressanta data fran
studiegruppen, dir endast 6,9 % hade
antikroppar.

Vi har anméilt att vi skulle kunna
bidra med stod till samhallet, om det
skulle behovas mobila vaccinationssta-
tioner, runtom i byar och samhéllen. Vi
har inte fatt i uppgift att aktivera den
férmagan.

Vi har ocksa stallt oss positiva till
att stodja samhéllet och FHM vid kom-
mande GLORIA- uppdrag, som plane-
ras under hosten 2021. Ibland ar var
roll som samhéillsaktorer, och stod till
samhéllet viktigare &n vara militdra
ansvar och individuella kompetens.

Tillvaxten i Goteborg paverkar
Hemvidrnet

Beslutet om etablering av Alvsborgs
amfibieregemente som vi alla hoppats
pa ar taget, och den etableringen ser vi
mycket fram mot. Vastkusten och hem-
bygden far en 4nnu battre férsvarsfor-
maga. Ateruppbyggnaden av ett
regemente tar tid, men forutsittning-
arna dr battre dn pa flera andra platser
1 Sverige.

Forutsattningarna ar béattre 1 Gote-
borg da det redan finns strukturer att
bygga vidare fran, genom den befintliga
militdra verksamheten, dir EBG for-
band &r en del. Vi stédjer etableringen
pa flera satt. Ett patagligt sétt som vi
bidrar till nyetableringen, dr att skapa
utrymme inne pa garnisonen, genom
utflyttning av nagra av vara férband.

En utspridning av vara forband har
varit pa gang lidnge, i linje med FM
arbete inom det som kallas, Ledning
For Starkare Forsvar (LFSF). Utsprid-
ningen paskyndas och stods genom
beslutet om ett amfibieregemente till
Goteborg.

Vi har hdromveckan fitt positiva
besked genom beslut, om egna forrad
for EBG forband, det som vi har kallat
HV-hus. Férrad/HV-hus som ar place-
rade utanfor garnisonen pa limpliga
platser, och med goda forutsiattningar
att forradsstélla och verka med véra
forband utifran. Besluten fran Hog-
kvarteret (HKV) &r 1 skrivande stund
sa farska, att avtal om lokaler 4&nnu
inte hunnit skrivas under. Men det ar
klart att detta kommer kriva atag-
anden, arbete, resurser och inte minst
personal under det kommande aret,
bade av berorda forband, men kanske
rentav med stéd av angridnsande for-
band. Malbilden 4r att en bataljon 4r
utflyttad intill arsskiftet 2021-22,
samt en bataljon sommaren 2022. Dess-
utom har vi fatt beslut om &nnu béttre
forutsattningar och férradstdllning av
vart férband i Sjuhiradsbygden, Alvs-
borgsbataljonen. Aven det gér att det
kommer kréivas resurser for omflytt-
ning/inflyttning, som vi bedémer av
alla vara forband.

I Borastrakten pagar for narvarande
ett kontinuerligt arbete med att
utveckla BRAT skjutfalt. Ansvaret for
6vningsfiltet har 6vertagits av GBG
garnison fran P4. Det kommer resul-
tera 1 battre mgjligheter att anvidnda
6vningsfiltet redan under hosten,
2021. Allt ar inte klart i host utan ett
kontinuerligt arbete fortsatter. Fler
skjutbanor iordningsstélls efter hand,
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och likaséa béattre majligheter att
anvinda de férutsédttningar som filtet
erbjuder. Det kommer gynna saval
EBG som det blivande regementet,
Amf4.

Aven EBG har fatt de sedan lange
utlovade lokalerna i byggnad 8, inne pa
garnisonen, och siktet ar att det dr
inrett och klart innan sommarsemes-
tern. Arbete pagar for fullt, och ni ater-
finner nu all personal vid EBG pa den
6versta vaningen i byggnad 8, och vi
har dartill fatt battre forutsattningar
att genomfora VTC och interna méten.

Under det sista halvaret har vi efter
bésta formaga striavat efter att halla
Covid-disciplin med vaxelvis arbete,
distansarbete och avstandsumgéinge
inom arbetslagen. Det har varit en
utmaning, men vi har hittills haft ett
mycket lagt utfall av sjuk personal,
mycket mindre 4n ett normalt ar.

Vi gar alla en spdnnande framtid till
motes, och vi kdnner oss 1 hogsta grad
delaktiga i den framtiden.

Arbetet vid EBG
utbildningssektion

Arbetet 1 franvaro av de stora 6vning-
arna med KFO och SOF av véra batal-
joner har tett sig annorlunda for utbild-
ningssektionen, fortfarande under
tydlig ledning av Mj Niklas Trygg. En
del har varit att prioritera att uppda-
tera kompetenser hos egen personal,
och ett antal granssittande férmagor
hos EBG och férbandens personal. Med
granssittande verksamhet innefattas
utbildningar som méste genomforas for
att kunna uppratthélla vara férbands
beredskap, och for att vidmakthalla

MRV Regfv Ola Ottosson, som fordttade dip-
lomutdelning, Salutsstyrkans chef Kn Christer
Fagervall samt C EBG.

Fotograf Jonna Strémgren
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Personal ur Elfsborgsgruppen under framfart Foto Carl Kjellberg.

utbildningar, bemyndigande och beho-
righeter som krévs for att 16sa uppgif-
ter. Alla utbildningar har haft ett tyd-
ligt fokus pa anpassningar med
anledning av pandemin. Vi har satt
tydliga tak pa antal deltagare, och gett
manga styrningar, som varit en utma-
ning for alla. Vi uppfattar vid uppfolj-
ning av vara utbildningar, att vi inte i
nagot fall bidragit till samhallets smitt-
spridning av covid-19.

Utover de grinssittande kraven har
vi dessutom valt att genomfora
INTRO-utbildningarna for att inte for-
lora blivande hemvéarnsmén som far
vanta for lange for att bli placerade 1
sina forband. EBG atgird har varit att
flytta fram INTRO- utbildningarna till
den period under aret nér vi férvantade
reducerad smittspridning, d v s fran
bérjan av maj ménad intill midsommar.
Mycket av utbildningen under INTRO
genomfors utomhus, och vi har lagt in
fyra utbildningar mellan vecka 118—
124. Det ser bra ut, vara blivande hem-
varnsmaén &r i sina utvarderingar
mycket nojda med utbildningen och val-
komnandet till FM och Hemvérnet.

Ytterligare utbildningar som vi har
satsat pa ar att alla batforare har kun-
nat goéra utbildningar for att uppratt-
halla sina férarbehorigheter. Vi har
under fyra helger genomfort SOF med
ett drygt sextiotal férare inom alla
kategorier, ur framfor allt 434. Bat-
kompaniet. Alla vara batar och foérare,
har deltagit och 6vat som beséttningar,
och fatt en ordentlig duvning i naviga-
tion, hogfartskorning, morkerkérning
och nédrutiner. Det har ocksa inneburit
att vi upptratt langs hela den norra
delen av Vistkusten. Det har pa ett bra
sétt gatt att efterleva en mycket hog
Covid-disciplin under utbildningarna.

Aven Bohusdalsgruppens (BDG)
hemvirnspersonal, och EBG fasta per-
sonal har genomfért férarutbildningar,
for att bibehalla, eller erhalla férarbe-
horigheter. Alla utbildningarna fér bat-
férare, oavsett kategori har foregatts av
hemstudiepaket som bland annat

omfattar bestimmelser och sjoséiker-
hetsutbildning.

Vi har dessutom genomfért ett fler-
tal kurser for bilforare att fa fullstan-
diga behorigheter att framfora férban-
dens PB8. Bade kursdel 1 och kursdel 2
har genomf6rts. Under utbildningarna
har vi fatt stod av GBG garnison och
dessutom med egna instruktoérer. Drygt
ett sextiotal nya férare tillférs nu vara
forband, vilket dr ett jattebra tillskott
som breddar kompetenserna inom for-
banden.

Vi har genomfért SOB med befil och
chefer ur 414. Hvund avseende att l6sa
underrittelseuppgifter i mer urbanise-
rad miljo, och kunna utféra de uppgif-
ter forbandstypen &r tilldelad. Ytterli-
gare SOB ar planerade att genomféras,
med flera férband under helgen v 124,
samtida med utgivningen av detta
nummer av Alvsborgarna.

Skjutinstruktorsutbildning
En viktig utbildning har ocksa varit att
tidigt under varen sammankalla ett
tjugotal av EBG externa skjutinstruk-
torer, i syfte att uppréatthalla deras
behoérigheter och fardigheter som skjut-
instruktoérer. Vi satte griansen till 20
deltagare, varav manga ar bekanta
med varandra sedan langvarigt enga-
gemang inom Hemvérnet. Dér noterade
vi att det trots restriktioner och pamin-
nelser var en stor utmaning att efter-
leva de avstand och annat som har
praglat oss under det senaste aret. Det
gav oss stod 1 tanken med att efterleva
FM och MRV rekommendationer gal-
lande hantering av smittspridningen.
Géllande skjutinstruktorer sa ar det
en av vara viktigaste delar att varje
férband har en duglig och kompetent
kader av instruktérer som kan leda
vapen- och skjututbildning. En viktig
utmaning inom skjututbildningen ar
att kunna verka med vara vapen dven
pa langre avstand. Vid verkan pa
langre avstand maste grunderna sitta
ordentligt, da kan ofta det valriktade
skottet vara mer vardefullt 4n méng-



den skott som avfyras. Det dr ocksa en
utmaning vid utbildningen, att kunna
lagga upp 6vningar dar vi ska kunna
ha méal/motstandare som upptriader i
det ndra malomradet, samt pa langre
avstand. Varje skytt och inte minst
gruppcheferna ska veta, vilket bredd
som siktet har pa vilket avstand, samt
vilken banhgjd kulan har pa avstand
upp till 300 meter. Den samlade erfa-
renheten ar det som sedan avgor rikt-
punkt. Den befésts bast vid skjut- och
stridsutbildning pa varierade avstand.

Arbetet vid EBG stodsektion

Vid stédsektionen har det, under enga-
gerad ledning av Forvaltare Dan Nils-
son varit full aktivitet. Trots att vara
storre 6vningar varit instéllda, ska all
materiel vara i basta tillgdngligt skick,
infér insatser eller kommande
6vningar. Alla planerade materielpro-
cesser har fortgatt enligt ordinarie
rutiner. Det innefattar grundtillsyner
(GT), mtrl- & vapeninventeringar, for-
donsbesiktningar och reparationsarbe-
ten som genomforts enligt plan, men
med mindre inblandning av forbandens
personal, framst med stod av kvarter-
méstarna. Dessutom har utlaning av
mtrl, fordon och utrustning genomforts,
samt tillférsel av ny och ersidttningsm-
trl till forbanden. Personaladministra-
tionen har skétts genom HR-handlag-
garna, som har arbetat vaxelvis, s att
vi har skapat uthallighet. Vi har haft
en bra tillstromning med ansékningar
av savil hemvirnsméan som avtalsper-
sonal.

Stodsektionen har haft en stor del-
aktighet 1 det pagaende och kommande
arbetet med infrastruktur och lokaler
pa garnisonen, och utflyttningen av
vara férband under de kommande aren.

Likasa har vi haft en omfattande
resurskontroll fran HKV pa besok,
inom hela MRV, samt vid EBG, under
flera dagar. Alla stenar véndes pa, och
trots att vi forstas vill ha mer och
nyare mtrl, fordon och annan utrust-
ning, sa dr det omvittnad positiv ater-
koppling fran resurskontrollen. Slutsat-
serna fran resurskontrollen visar att
det vi har, skoter vi och hanterar pa ett
seriost och professionellt satt. Var per-
sonal 1 forbanden, och personalen vid
EBG har ett stort ansvar for vidmakt-
hallandet av var mtrl, och ett kontinu-
erligt samarbete som involverar ansvar
fran all personal bidrar till hog mtrl
status. Nagra har pa ett sjalvuppoft-
rande satt bidragit till god materielsta-
tus, och dessutom aterfunnit och ater-
fort mtrl till férbanden, for
hundratusentals kronor, pengar som vi
i stallet kan lagga pa andra viktiga
saker.

Salutskjutningar vid Skansen lejo-
net
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Utbildningsofficerare vid EBG vid befilsutbildning i strid. Foto Niklas Trygg.

Hemvérnet i Goteborgsomradet har
sedan ldnge varit en naturlig del av den
ceremoniella verksamheten 1 Géteborg.
Den rollen har blivit tydligare desto
farre forband som har varit tillgdngliga
pa vastkusten. Fran att tidigare ha del-
tagit i fanvakter vid olika hogtider, sa
har Hemvirnets deltagande 6kat. Nu
ansvarar EBG for bemanning av
salutsstyrka for stadens salutbatteri
vid officiella nationella hogtider, samt
vid flottbesok i Géteborgs hamn. Salut-
batteriet i Goteborg dar EBG salut-
styrka genomfor salutskjutningar pa
uppdrag av HKV é&r grupperad vid
Skansen Lejonet, vid Gullberg gamla
skans, néara Svingeln och Centralstatio-

nen. De fyra fasta pjaser, ur salutbatte-
riet, som ar grupperade dar utgérs av
57 mm fartygspjaser m /89B. Pjaserna
kommer fran tidigare fartygen HMS
Manligheten samt HMS Thule.

Pjdsbesittningen utgors av frivilliga
hemviarnsmén, drygt 25 stycken, som
ar under ledning av Kn Christer Fager-
vall fran EBG.

Den forsta salutskjutningen helt i
EBG regi genomfordes vid H M Kon-
ungens fodelsedag, 30 april 2006, alltsa
pa Valborgsmaéssoafton. D4 fyllde H M
Konungen 60 dr. Nu har EBG ansvarat
for detta 1 femton ar, och nar vi firade
H M Konungens 75-arsdag den 30 april
1 4ar, sa skot EBG salut nr 100 sedan

Tidig morgon i drlogshamnen Goteborg. Foto Carl Kjellberg.

ALVSBORGARNA 1-2021 21



BN ELFSBORGSGRUPPEN

Fotograf Jonna Stromgren

starten. Nagra ur pjasbeséttningarna
har varit med hela végen, frivilligt, och
utan ersittning, en fantastisk gérning,
med stort engagemang.

Salut nr 100 uppmérksammades
genom att MRV stab deltog och MRV
Regementsforvaltare Ola Ottosson,
delade ut mycket uppskattade diplom
till varje medlem i salutstyrkan. Diplo-
men var underskrivna av C MRV Over-
ste Peter Hederstedt, och stiligt utfor-
made.

Nésta salut skjuts den 4 juni,
klockan 1621. Det skjuts pa flera plat-
ser 1 stan, utover salutbatteriet vid
Skansen Lejonet, dven vid Oscar den
andres fort (02 fort) samt vid Frihamn-
spiren, med vart rorliga batteri. Det
blir en aktiv dag for var salutstyrka,
och det &r for att hogtidlighalla att
Goteborgs stad firar 400 ar, sedan ar
1621, darav klockslaget.

Naista salut som av salutstyrkan
genomfors pa nationaldagen den 6 juni.

En anekdot i ssmmanhanget, ar att
ndr HKH Prins Carl Philip och HKH
Prinsessan Sofias senaste son, Prins
Julian, foddes sa varskoddes EBG
genom féretradare for Hovstaterna, om
nedkomsten och den kommande salut-
skjutningen, t o m fére SVT och media
hade hunnit rubrik sitta fédseln. Sa
larmstyrkan till salutbesittningen var
i gang redan innan media hunnit ansla
sina reportage.

Trebefalssystemet inom Hem-
varnet
Det som bendmns som trebefélssyste-
met (3BS), 4r nu beordrat som inf6-
rande for anstédlld personal, det delgavs
personalen nyss, och &r inte helt utan
utmaningar.

Gallande inférandet av 3BS inom
Hemvirnet sa invantar vi det slutliga
underlaget for hur det ska fungera. Vi
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EBG deltagande personal i pjdsbesdttningarna ur salutstyrkan vid H M Konungens fodelsedag.

i e

har varit delaktiga i sa kallade
snabbremisser, och haft synpunkter.
Skrivelsen ar i de presenterade under-
lagen mycket detaljerad, och férvéantas
att utgora ett stod vid alla former av
utndmningar, och kommande omgalo-
neringar mellan beféls- och gradsyste-
men.

En sak har alla féretradare fran cen-
tral niva inom stridskraften Hemvér-
net varit tydliga med, och det &ar att det
inte kommer vara obligatoriskt inom
Hemvirnet, att for vissa befattningar,
och nivéer, beordras eller patvingas
nya grader. Den enskilde ska vara del-
aktig, tillsammans med sitt férband
och utbildningsgrupp att kombinera
ambition, férméga, utbildningar, befatt-
ning och grad. De grader som foreslés
tillkomma &r bland annat kompani-
fanjunkare och bataljonsforvaltare.

Vi ser det hiar som ett bra tillskott
till férbanden, och ser fram mot att pa
ett sakligt och malinriktat sitt ta oss
an 3BS inom Hemviérnet. Vi behover
inte hantera detta pa ett skyndsamt
sétt, utan detta ska vara vl forankrat,
och med stor delaktighet fran férban-
den. Genom den hanteringen bygger det
fortroende for kommande tillampning
inom stridskraften Hemvérnet.

Kopplat till &mnen som berérts i
artikeln géillande personal, utbildning,
rekrytering, samhallsférankring och
ambassadorskap sa vill jag aterigen
framfora till all personal vid EBG f6r-
band, att ni 4r viktiga personer som
Forsvarsmaktens ambassadorer i sam-
héllet. Ni star for den tydligaste delen
av Forsvarsmaktens samhaéllsforank-
ring. Manga ménniskor ute i bygden
har inga andra referenser till Férsvars-
makten, &n er som ar med 1 Hemvéar-
net. Fortsitt vara de lokala foredo-
mena, stimulera och engagera er
omgivning, och bidra till fortsatt rekry-

tering till vara férband. Det dr vi som
ar "var egen lyckas smeder” for vi kan
inte rdkna med att ndgon annan goér
det for oss.

Hemvéarnspersonalen dr det mest
konkreta exemplet pa att vara bade
samhéllsmedborgare och soldat, det ar
nagonting mycket virdefullt och fint. Vi
vardar var egen framtid, genom att
rekrytera de som vi vill ha i vara for-
band.

Stort tack till alla er inom EBG for-
band, som under det gdngna aret bidra-
git till utbildningar, materielinvente-
ringar, distansutbildningar, méten,
salutskjutningar och stod till samhéllet
under Covid-19 arbetet med GLORIA.

I sensommar har jag varit chef vid
Elfsborgsgruppen i ett ar, det har varit
ett mycket annorlunda ar. En sak ar
tydlig, det ar fantastiskt att kédnna dri-
vet och ambitionen, samt valviljan att
astadkomma néagot fran personalen,
oavsett férutsidttningarna. Jag ser
mycket fram mot det kommande &aret.

Var absoluta ambition r att all
utbildnings- och 6vningsverksamhet
kan igangséttas efter sommaren. Vi ar
pa upploppet till att huvuddelen av var
personal 1 forbanden under sommaren
far sina vaccinationer, si tappa inte
motivationen nar malsnéret ndrmar
sig, Hall i och hall ut, intill dess vi pas-
serar mallinjen. Darefter har vi nya
gemensamma ambitioner och malsétt-
ningar for var fortsatta framdrivning
av forbanden. All var stravan dr att
utrétta bra verksamhet, ha roligt och
16sa uppgifter nir det kréavs av oss.

Tack for ert stora engagemang,
vilja och uthallighet i samhaéllets
storsta utmaning pa artionden.
Trevlig sommar
PETER FORSBERG MED PERSONAL

CHEF ELFSBORGSGRUPPEN

Planlédggning av fortsatt fird vid bunkring i
Lysekil. Foto Carl Kjellberg.



Nar det goda,
men inte ratta
ledarskapet,
forsokte stoppa det onda

Ledarskap i svara
och utmanande
situationer

I min foérra artikel be-
skrev jag hur man fran
tysk sida och da med
fokus pa faltmarskalk
Erwin Rommel, agerade
fore och under sjalva
landstigningen, nar de
allierade styrkorna fran
luften och havet land-
steg pa den Norman-
diska kusten i Frankrike
den 6 juni 1944.

Denna gang skall vi
folja en grupp officerare
som forsokte stoppa det
onda ledarskapet och
radda sitt land fran en
total katastrof, men som
i slutdnden gick sa fel.

20 juli 1944

Fran ett flygfilt soder om Berlin lyfter
1 morgondimman ett flygplan klockan
07.00 den 20 juli 1944. Ombord finns
forutom piloten tva tyska officerare
som skall genomféra ett svart och
mycket riskfyllt uppdrag. Planet &ar pa
véag mot staden Rastenburg i Polen och
Hitlers hogkvarter Wolfsschanze. Efter
landning tar en vantande stabsbil de
tva officerarna till den mycket vilbeva-
kade bunkeranldaggningen, dar de skall
medverka i ett mote.

Efter en del avledningsmandvrar
placerar de en portf6lj innehallande
sprangdmne och ett engelskt tdndsys-
tem bredvid den plats dar Adolf Hitler
skall sitta under moétet. Da det mycket
varma vidret gjort méteslokalen i bun-
kern for varm, flyttas métet med kort
varsel till en mer ventilerad tréabarack
ovan jord. Varpa ytterligare en ladd-
ning behover apteras i portfoljen for att
uppné avsedd verkan. Detta blir av
olika anledningar inte gjort.

Klockan 12.42 detonerar laddningen
och baracken demoleras, fyra personer
omkommer medan andra blir allvarligt
skadade. Mirakul6st nog 6verlever Hit-
ler mordattentatet och har bara fatt
mindre skador.

Detta kdnner emellertid inte atten-
tatsménnen till, nar de efter att ha
bevistat den kraftiga explosionen fran
en séker plats, flyr med hjilp av en
stabsbil till det vintande flygplanet,
som snabb lyfter i riktning mot Tysk-
land. Klockan 15.45 landar de pa flyg-
platsen Rangsdorf s6der om Berlin,
varifran de lyfte denna morgon.

Operation Valkyria och militdr-
kuppen

Ater tillbaka till de militdra staberna i
Berlins centrum, férsoker de tva med
hjalp av en stérre grupp samman-
svurna tyska officerare, att aktivera
den undantagsplan som tidigare tagits

— g

Férfattaven Sten-Ake Hansson

fram av den tyska krigsmakten, och
som Hitler godként och undertecknat.
Planen ar bendmnd Valkyria och skall
anvindas utifall civilbefolkning, krigs-
fangar eller koncentrationslagerfangar
runt om i landet gor uppror.

Men denna gang skall planen anvin-
das med en helt annan avsikt 4n den
ursprungliga och méjliggéra en militéar-
kupp, ta 6ver ledningen av landet och
inte minst sétta det nazistiska ledar-
skapet pa undantag, da deras ledare
Adolf Hitler nu var déd.

Vid niotiden pa kvillen meddelas det
via alla radiostationer i Tyskland att
Hitler har 6verlevt attentatet, och att
han skall halla ett tal till nationen
senare under kvillen. Fyra officerare
fran motstandsgruppen grips omedel-
bart, daribland overste Claus Graf
Schenk von Stauffenberg och hans
adjutant overlojtnant Werner von Haef-
ten, vilka var de tva personerna som
utforde sjalva attentatet i Hitlers hog-
kvarter.

Stauffenberg var férutom officer
dven greve och en djupt troende katolik.
Under striderna i Nordafrika 1941 for-
lorade han sitt vanstra 6ga, sin hogra
hand och tva fingrar pa vinsterhanden.
Trots dessa begransningar var det han
som placerade portféljen med spriang-
laddningen och aktiverade den tidsin-
stéllda bomben.

Ledarskapets oonskade konse-
kvenser
Efter en summarisk rattegang vid
23-tiden pa kvallen efter attentatet blir
de fyra officerarna uppstéllda och arke-
buserade pa innergarden till krigsde-
partementet i Berlin (se bilden), som
numera dr en del av motstandsmuseet
Deutsche Wiederstand. En femte per-
son begar sjdlvmord och ytterligare en
person blir avrittad en vecka senare.
Under de efterkommande mana-
derna arresteras ca 7 000 personer
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runt om i landet, varav det enligt upp-
gift finns dokumentation pa att 4 980
av dem blir avrattade. En del av dem
genom héngning i strypsnaror av pia-
notrad och dér avrittningarna filmades
och séndes till Adolf Hitler.

De officerare med sina familjer som
pa ett eller annat sétt haft beréring
med attentatet och den efterféljande
militdrkuppen, forflyttas till olika kon-
centrationsliager déar de gar ett mycket
osdkert 6de till motes.

Vilka var dessa tyska officerare och
vilket pris fick de och deras familjer
betala?

Hur kan man etiskt och moraliskt
legitimera sddana beslut och hand-
lingar?

Och sist men inte minst, vilket led-
arskap representerade deras beslut och
handlingar?

Den forsta fragan dr kanske den lat-
taste att besvara.

De var ett antal plikttrogna office-
rare, fran generaler till 6verlgjtnanter,
som svurit trohet mot sin krigsmakt
och deras hogsta ledare, men som nu
ville offra bade sin plikt och sin ledare
genom ett mordattentat.

Detta trots att de befann sig i en
hart pressad situation, dar de skulle
bevisa sin militdara formaga att sta
emot och bekdmpa de allierades fram-
ryckning i Italien liksom i Norman-
die-omradet. Och samtidigt stoppa den
ryska armén, som nu var pa fram-
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marsch mot Europas centrum och dér-
med hotade deras eget land.

Den tyska motstandsorganisa-
tionen

Det hela bérjade med att en del av de
tyska officerarna sag hur krigsfangar,
civilbefolkning och inte minst judar
behandlades av deras egna “ein-
satztruppen” i de ockuperade omradena
i 6ster under kriget med Ryssland. Dar
var tortyr och forintelse av dessa grup-
per regelratta metoder, vilket de for-
sOkte undvika att bli en del av, trots att
den verksamheten var beordrad.

Efter nederlaget mot den ryska
armén i 6ster och infér en annalkande
landstigning pa véstfronten av de allie-
rade, forstod de formodligen att mojlig-
heterna att vinna ett tva fronts krig nu
var uteslutet. De behovde darfor skapa
en separatfred med en av sina fiender,
for att kunna radda sitt fadernesland
och den egna civilbefolkningen, fran att
bombas sonder och samman. Och inte
minst for att fa slut pa det langa kriget
som 4nd4 inte kunde vinnas.

Manaderna fore landstigningen i
Normandieomradet intensifierar mot-
standsorganisationen sin uppvaktning
av nyckelpersoner inom den tyska
krigsmakten, som direkt skulle vara en
avgorande faktor for att lyckas med en
militdrkupp. En av dessa var faltmar-
skalk Erwin Rommel, som vid ett fler-
tal tillfallen under sena kvéllar och

nétter fick ta emot besok 1 sitt hogkvar-
ter i slottet La Roche Gyon, i byn med
samma namn ca 8 mil nordvést om
Paris.

Hur Rommel formodligen hanterade
dessa uppvaktningar etiskt och mora-
liskt och vad som gjorde att han till slut
stédllde sig bakom en militdrkupp, trots
att han bestdmt var emot ett mordat-
tentat, har jag beskrivit i min férra
artikel.

Men trots att Rommel var svart ska-
dad efter att ha blivit beskjuten av
stridsflyg den 17 juli och ddrmed inte
aktiv under sjdlva militarkuppen i Ber-
lin den 20 juli, fick han pa order av Hit-
ler genomféra ett beordrat sjalvmord
den 14 oktober 1944. Detta for att han
bedémdes ha ként till planerna om en
militdrkupp, men inte férvarnat sin
ledare.

Vilket pris motstandsrorelsens tyska
officerare, deras familjer och slaktingar
fick betala efter det misslyckade kupp-
forsoket for 77 ar sedan ar kant och
valdokumenterat, da ca 7 000 personer
pa olika séatt fick méta sina 6den 1 kon-
centrationsliger eller blev avrittade
och d& hela sldkter utraderades.

Svara beslut och moraliska
dilemman

Men hur kunde dessa officerare infor
sig sjalva, etiskt och moraliskt, legiti-
mera ett mordattentat pa sin ledare och
genomfora en militarkupp och vilket



ledarskap anvinde de i sina avsikter?

For att kunna forsta detta, behover
man samtidigt férsta att de befann sig i
ett antal moraliska dilemman, dar de
oavsett vad de gjorde eller inte gjorde,
skulle fa méta stora och oénskade kon-
sekvenser for sig sjalva och sitt land,
som de senare skulle sta till svars for.

I moraliska dilemman finns inga
givna svar, daremot tre vialkdnda
etiska metoder att anvénda, vars syfte
ar att forsoka gora bade det goda och
det ratta.

I sddana situationer finns ocksa tre
olika typer av ledarskap represente-
rade. Sa lat oss se vilka alternativ som
den tyska motstandsorganisationen och
kuppmakarna kunde anvénda och fak-
tisk anvéande.

Forst forsokte de hdmta beslutskraft
iregelsystem, lagar, reglementen och
véarderingar, som beskriver vad som ar
rétt att gora (pliktetiken) och som
beskriver det rdtta ledarskapet. 1 det
hér fallet att f6lja sina ledare och vara
trogen de uppdrag och den ideologi som
deras organisation bestdmt sig for, oav-
sett konsekvenser fér dem sjdlva eller
de som drabbas.

Men nar de pliktetiska besluten och
handlingarna inte bedémdes att bli
goda handlingar, utan snarare
tvartom, 6vergick de till konsekvenseti-
ken. Dar nagot (pliktetiken) eller nagra
(ménniskor), behover offras for att
“skapa mesta mgjliga lycka till s&
manga som majligt”.

Tack till er som
hjalpt till med
denna tidning!

Artikelforfattare, ideklackare, foto-
grafer, KFFA ledning och inte
minst var Layoutare Marie. Det
blev en tidning igen trots att Coro-
nan stéllt till det &ven for var verk-
samhet. Vi gar en otroligt span-
nande tid till motes med ett
Ateruppstandet Amf 4 (darfor grav-
stenen pa forra numret) och en vix-
ande garnison.

I host kommer siakert aktiviteten
kunna 6ka pa alla fronter och ni
kommer att ha massor att skriva
om. Borja gdrna skriva sa snart ni
kéanner att ni varit med om nagot
som kan platsa i tidningen.

Paminner om Times New Roman
och BILDER! Bifoga bilder som
egna filer sa inte programmen
minskar ner dem.

I sddana situationer 6verger man de
det ratta ledarskapet till forméan for det
goda ledarskapet, med dess villkor och
avsikter.

Men néir de inte kunde avgéra om
det ratta blir det ratta, eller om det
goda blir det goda, aterstod det tredje
alternativet, avsiktsetiken. Med sin
vialkdnda definition att “aAndamalet hel-
gar medlen” och dér avsikten forvéantas
vara god oavsett hur utfallet blir. I
ledarskapssammanhang riskerar man
d& att aktivera det onda ledarskapet
gentemot sin omgivning, sig sjilv och
om utfallet blir totalt kontraproduktivt,
gentemot alla involverade parter.

Kanske att detta kan lata lite val
filosofiskt och teoretiskt, men som trots
det visat sig vara mycket praktiskt
anvandbart i syfte att vilja, vaga och
orka fatta beslut och Gverga till hand-
ling, vid komplexa och svarbedémda
situationer samt vid moraliska dilem-
man.

Vad som daremot ar det ratta och det
goda ledarskapet eller som har for
avsikt att bli det, handlar om vilken
malgrupp som skall tillfredsstédllas och
vem eller vilka som far betala priset for
detta. Sarskilt da friheten liksom
ledarskapet alltid har ett pris att
betala, da frihetens heta 6gonblick ar
beslutet.

Hjaltar ellex forradare
Oavsett om man ser de tyska office-
rarna inom motstandsorganisationen

Buterud

Nu bérjar VI med nasta nummer av
tidningen.

Som avslutning rekommenderar jag
alla batméanniskor och andra som vill
njuta av hemester att ta en tur till
Dalsland och Dalslands kanal. Jag
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som férrddare eller hjiltar, da de for 77
ar sedan inte bara offrade sina egna
utan ocksé sina familjers och slakting-
ars liv. Da de forsokte fa slut pa kriget,
overga till ett civilt samhélle och samti-
digt gora allt for att undvika att bli
erévrade av den ryska armén. Och déar-
med bli underordnad den kommunis-
tiska ideologin, sa kan man gora fol-
jande konstaterande.

De forsokte bekdmpa det ratta ledar-
skapet som nu blivit det onda och som
de fran borjan var en del av, med hjalp
av det goda men inte det riatta ledar-
skapet. Vilket innebar att de var
beredda att offra sin plikt och sin led-
are, for att uppna storsta mojliga lycka
till s& manga som mgjligt.

Men dé bade attentatet och militar-
kuppen misslyckades, fick de offra sina
liv till ingen nytta, trots att &ndamaélet
helgar medlen, och att det férmodade
goda ledarskapet som de foretradde vid
tillfallet, konsekvensmaéssigt blev det
onda i kampen mot det onda.

Men vad hade hiant om det lyckats
och hur médnga méanniskoliv och stiader
hade da inte sparats i Europa, innan
Berlin sénderbombat till ruiner kapitu-
lerade och deras ledare i sin bunker tog
sitt liv den 30 april 1945.

Vi lever livet framldnges men forstar
det bakldnges och historien skriver
facit!

STEN-AKE HANSSON
TIDIGARE OFFICER VID ALVSBORGS
REGEMENTE

finns som slussvakt vid sluss 8 vid
Buterud varannan vecka i sommar

JOHN-OLOV FRIDH

REDAKTOR
JOHN-OLOV.FRIDH@HOTMAIL.COM
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Basta medlemmar

i GS GBG!

Vanner!

Det borjar ljusna sa sakteliga i tun-
neln. Fler och fler har nu mojlighet att
vaccinera sig och just nu ar det vara 55
+ som har mojlighet att fa sig sin forsta
spruta. Nagon gdng under sommaren
riaknar man med att alla har fatt sitt
forsta vaccin.

Om inget oférutsett intriffar sa pla-
nerar vi att genomfora var skaldjursbal
den 2 oktober. Vi &r ménga som sett
fram emot att traffas under trevliga och
lattsamma former och komma ifran
hemmets vra for en stund.

Den 1/10 far vi en ny garnisonschef
tillika C Amf 4. Oavsett vem det blir sa
ser vi fram emot ett givande samar-
bete. Den forsta varbalen blir verkligen
nagot att se fram emot. Har far vi nog
se over olika alternativ pa lokal for
genomforandet. Det 4r mycket som
talar for att trycket kommer att vara

Tavling:

Roré sommaren 2020. Foto Anna Videbris

valdigt hogt nér vi genomfor var forsta
bal med det nya férbandet.

Fordelningen av vara stugor ar klar
men vi har ndgra som inte betalat. Det
kan finnas luckor 1 sommarperioden.
G4 in pa var hemsida www.gsgbg.se for
mer information.

Vi vill passa pa att 6nska de géster
som har hyrt stuga en trevlig vistelse
och samtidigt annonsera tavlingen:
Sommarbilden 2021. Ta en bild under
din vistelse vid stugan och maila den
till overfogde@gmail.com. Vinnare
kommer att presenteras i nasta utgava
av Alvsborgaren.

Ta hand om er sa ses vi forhopp-
ningsvis till skaldjursfesten.

STYRELSEN GS GBG

Sommarbilden 2021:

Ta en bild under din vistelse
vid stugan och maila den till

overfogde@gmail.com.
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Oppna
masskvallar

hosten 2021

Sedan hésten 2013 har Garnisonsséll-
skapet erbjudit ett stort antal
méasskvallar som dr 6ppna for alla som
har tilltrade till garnisonsomradet. I
skrivande stund ar malséittningen att
starta upp denna verksamhet med
start den 22 september. Valet av datum
sammanfaller med kamratférenings-
sektionens “aterstartsmote” vilket ar
logiskt eftersom det &r sillskapets
kamratféreningssektion som har
ansvaret for att planera och genomféra
de Oppna masskvéallarna.

Som framforts tidigare har méssens
bar ett omfattande sortiment med alko-
holfria men smakrika dlsorter. For-
hoppningen ar att detta skall géra det
mojligt for visstids- och tillsvidarean-
stéallda arbetslag att kunna avsluta
tjinsten nagon eller ndgra dagar om
aret pa méassen. Varfor inte férldgga en
APT till méssen under eftermiddagen
som dérefter rundas av med lite fritid.
Baren &r 6ppen fran 1600.

Beslut om héstens évriga Oppna
misskvéllar tas under sommaren och
kommer att laggas ut pa hemsidan
gsgbg.se och ett antal Facebook-sidor.

Vilkommen den 22 september.

Bilder t.v.: Interiéretr frdn mdssen

Information fran
ekonomidirektoren

Infor 2021 har vi inte skickat ut ett jul-
brev, som vi har gjort tidigare ar.
Istéllet valde vi att skicka ut julbre-
vet i tidningen Alvsborgaren och dar
skicka med informationen om inbe-

Kamratforeningssektionens
medlemsavgift talning av arsavgiften.

Tidningen skulle skickas ut till samt-
liga medlemmar. Tyvarr sa har det
blivit en miss och alla har inte fatt
tidningen.

Kamratforeningssektionen har full frihet att planera och genomféra egna aktiviteter.
Dessutom har sektionens medlemmar tillgang till alla aktiviteter som ar avsedda for
sallskapets samtliga medlemmar, tex. att hyra av stugor. Kamratforeningssektionen
har en underkassa under sallskapets huvudkassa. Medlemsavgifter éverfor till var
underkassa utifran antalet medlemmar i sektionen .

Vi har full forstaelse for att Covid 19 stokat till mangas rutiner. Arets tidningar och det
som erbjuds under hosten ger forhoppningsvis valuta for pengarna. Racker inte detta
hoppas vi att du likval ar villig att bidra till att halla den levande lagan flammande.

Avsikten ar att framover anvanda
Alvsborgaren for att na ut med infor-
mation till er medlemmar, tillsam-
mans med sallskapets kommande

Du betalar in dina 150 kronor till Sallskapets plusgirokonto 33 32 61 -6 hemsida.

Uppge namn, personnummer och mailadress om sa ar mojligt.
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Kamratforeningssektionens ordforande

’Sveriges mesta
forsvarsmalkts-
garnison”

Anda sedan upprittandet av Alvsborgs
fastning har Forsvarsmakten bedrivit
forsvarsmaktsgemensam verksamhet 1
Vistra Goteborg. Fran det att Alvs-
borgs fastning togs 1 bruk under perio-
den 1904-1907 och fram till 2000 var
chefen "dubbelhattad” satillvida att han
ledde en organisation med férband fran

bade marinen och armén.

P4 méssens évervaning finns tva
tavlor som paminner om detta. Den ena
ar ett persongalleri som presenterar
Féstningsstaben och dess tva funk-

tionsinriktade understaber; kustartille-

ristab respektive infanteristab. Den
andra tavlans har ett vistkustmotiv
och 4r mirkt med namn och grad pa de
som under Andra virldskrigets inled-
ningsskede skénkte den till fastning-
ens davarande officersméss.

Uppgivna grader vittnar om att den
gemensamma uppgiften att forsvara

Kallelse till medlemsmote

DEN 22 SEPTEMBER

Som ett resultat av Covid 19 foreligger ett stort behov av ett uppsamlande medlems-
mote. Kamratforeningen ar formellt en undersektion av garnisonssallskapet i Goteborg.
Som sadan har vi en fristaende stallning. Vi har full access till massen som drivs av
Garnisonssallskapet via avtal med garnisonschefen. Som undersektion har vi tillgang till
ett eget bankkonto och full frihet att utforma var verksamhet. Det hela ar lite av att bade
ata kakan och ha den kvar. Nar vi kommunicerar internt och externt skriver och sager vi
"Goteborgs garnisons kamratforening” eller bara "kamratforeningen”. Sammantaget galler
att inte grava ner sig i semantiken utan att fokusera pa att ta vara pa de majligheter som

gives.

| syfte att sakerstalla sedvanlig medlemsdemokrati har vi sektionsstadgar som anger att
vi varje ar skall genomfora ett varmote och ett hostmote 6ppet for alla medlemmar. Som
ett resultat av Covid 19 har vi stallt in varmaéte 2020, hostmote 2020 och varméte 2021.
Nu hoppas vi att Covid 19 klingar ut och att vi kan genomféra ett uppsamlande med-
lemsmote den 22 september. Styrelsen kommer da att redovisa verksamhetsberéattelse
och ekonomiskt utfall for 2019 och 2020 och utifran detta hemstélla att medlemmarna
beslutar om ansvarsfrihet. Vi kommer ocksa att soka medlemmarnas gillande for planerad
verksamhet 2021 och 2022. Avslutningsvis kommer de narvarande att ta stallning till val-
beredningens forslag vilka som skall ges fortroendet att fora verksamheten vidare.

Vad hiander pa garnisonen

| samband med medlemsmotet kommer vi att ateruppta arbetet med att koppla ihop vara
var- och hostmaten pa garnisonen med information om vad som hander pa garnisonen. Vi
startar 1300 vid massen och kommer endera per buss eller i egna bilar att forflytta oss till
ett antal platser dar vara aktiva kamrater kommer att beratta om vad ar pa gang. Rakna
med information om hamnens ombyggnad, Amf 4 uppbyggnad, sjukvardens utveckling och
utflyttning av ndgra av hemvarnsbataljonerna fran garnisonsomradet. Senast 1630 avslutar

vi vid massen och ansluter till medlemsmaotet.

Program

1200
1300
1600
1700
1800
1930

Massen oppnar

Medlemsmote

Kamratforeningen bjuder pd middag
Framtidsdiskussion

Anmalan

Lunch pa massen for de som forbestallt detta (betalas av den enskilde)
Samling utanfor massen for de som 6nskar delta i en rundtur runt garnisonen.

Du anmaler intresse att delta den 22 september via gsgbgkf@gmail.com eller per telefon

till Sune Forsmark 076-233 71 72.

Vi ar tacksamma om du gor en preliminar anmalan tidigt som vi darefter kan félja upp

genom att kontakta dig.
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Goteborgs sjofront skapade starka band
mellan de bada vapenslagens yngre
officerare.

Utifran ovanstaende &r det darmed
foga forvanande att garnisonen kam-
ratférening i dessa moderna tider har
ett namn som markerar att den vander
sig till alla med band till garnisonen.

Hur kommer det da sig att jag Erik
Pousar skriver dessa rader? Svaret
aterfinns i det faktum att jag snarast
efter det att jag 1997 borjade jobba pa
garnisonen som chef fér den férsvars-
maktsgemensamma stabens arméav-
delning ansékte om medlemskap i kam-
ratforeningen. Min avsikt var primért
att stodja verksamhetens grundtanke.
Som alla féreningsaktiva vet sa slutar
detta inte sdllan med en férfragan om
att hjdlpa till lite mer.

Utan att ga in pa alla detaljer blev
det som s& under Coronan att var valde
ordférande Bengt Delang av personliga
skél tvingades lamna sitt uppdrag. Nar
sé skedde blev jag utsedd till tjanstefor-
attande ordférande i vintan pa att
omstéandigheten tillater ett medlems-
moéte dir ny ordférande kan véljas.

I skrivande stund har Peter Adolfs-
son, garnisonschef 2014—2018. anmaélt
sig villig att axla ordférandemanteln.
Likaledes har Anders Berntsson, fast
férankrad i arvet fran Ka 4, anmalt sig
villig att stodja Peter som vice ordfo-
rande. Forhoppningen &r att vi den 22
september kan samlas pa méssen for
att ta stallning till detta och en del
annat. For mig kénns de féreslagna
namnen som mycket bra fér den kam-
ratforening som verkar i symbios med
Sveriges mesta forsvarsmaktsgarnison.

Hur Férsvarsmaktens ledning och
ny garnisonschef kommer att hantera
det forsvarsmaktsgemensamma arvet
aterstar att se. Klart ar att mycket
starka krafter i Goteborg verkar for en
forsvarsmaktsgemensam insatsled-
ningsstab anyo skall ateruppsta pa gar-
nisonen. Att som i dag ha ett delat
ansvar mellan land och kust i ett for
hela Norden avgérande logistiknav vitt-
nar bara om hur langt férfallet kom
innan det vinde.

Riktar ett sarskilt tack till Bengt
Delang som fértjanstfullt jobbat med
kamratféreningen i syfte att halla den
levande lagan brinnande och inte 1 for-
sta hand 6mt varda den gra askan.
Tillénskar alla en hirlig sommar och
ser fram emot att triffa s& manga som
mgjligt av er.

ERIK POUSAR



Sesam
oppna dig

I tidernas begynnelse saknade garniso-
nen ett omgivande staket. S& sent som
runt millennieskiftet fanns det en
méngd listor 1 vakten som mdgjliggjorde
for en uppsj6 av individer att komma in
pa omradet. Narboende utnyttjade t.ex.
garnisonens fotbollsplan. Nu lever vi
med tung kriminalitet och ett terrorhot
som synes ligga fast som lagst pa en
3:a. Sammantaget har detta lett till att
manga som inte har Férsvarsmaktsle-
gitimation eller hemvirnslegitimation
uppfattar garnisonen som stingd och
avvisande. Detta ar fel! Mer ratt ar att
uppfatta kamratféreningssektionen
som ”"Sesam Oppna dig”.

Genom att bli antagen som medlem 1
Garnisonsséllskapets kamratférenings-
sektion ges du en klarering som gor att
du mot uppgivande av relevant motiv
erhaller inpasseringstillstand via Gar-
nisonsenheten. Exempel pa relevanta
motiv ar arbete 1 traditionsrummet,
besok till traditionsrummet nér det ar
oppet, besdk till Oppen miss eller
besok till méssen for att avnjuta en
trevlig lunch.

Du ansoker om inpasseringstill-
stand genom att skicka ett mail till
fomedc-besok@mil.se Normalt skall
detta ske minst tre arbetsdagar fore
aktuell tidpunkt. Undantag ar Oppna
masskvéllar d4 Garnisonsenheten ar
bemannad pa sadant sétt att ansékan
kan inséndas aktuell dag fram till
1800. Om du &r upptagen pa listan 6ver
kamratféreningens medlemmar och
har ett relevant motiv sa ar det "Sesam
Oppna dig” som géller.

Folj med pa
stadsvandring

Utifran antagandet att samhéal-
let succesivt 6ppnar upp kom-
mer kamratforeningssektionen
under september att bjuda in
till 2—3 stadsvandringar i omra-
det Gustav Adolfs torg — Stora
Hamnkanalen — Stenpiren och
Traktoren. Vandringarna kom-
mer att genomforas under nor-
malarbetstid med start efter
lunch. Ytterligare information
om denna verksamhet kommer
att spridas via kinda maildres-
ser och ett antal Facebooksidor.

Hur kommunicerar vi?

Tidningen som du haller i din hand
ar ett vara viktigaste kommunika-
tionsverktyg.

Garnisonssillskapets hemsida
www.gsgbg.se borde vara den vikti-
gaste. Sa dr tyvéarr inte fallet efter-
som den férra upphandlingen av ny
hemsida blev mindre lyckad for att
uttrycka sig milt. Ny upphandling
ar gjord och vi vintar spant pa
resultatet. En viktig malsattning
for den nya hemsidan ar att samt-
liga undersektioner, t.ex. kamratfor-
eningssektion, ges goda mgjligheter
att uppdatera sina undersidor

Forhoppningen ar att den nya
sidan 6ppnar i nértid och vi ber dig
darfor att under en tid framat ga in
via lankadressen ovan och under-
soka om sa ar fallet.

Direktutskick till din mailadress
kommer vi i utokad utstrackning att
anvinda oss av. Detta forutsatter
dock att du aktivt uppdaterar oss om
vilken adress vi skall anvénda oss
av.

Facebook-gruppen GSGBG Miss-
sen ar huvudplattformen for att
informera om Oppna méasskvallar
och foéredrag i anslutning till dessa.

Facebook-grupperna MKV/KA 4
och Amf fd KA4 anvinder vi ocksa
emellanat for att ldgga ut informa-
tion. Har hittar du bl.a. information
om Oppna mésskvallar och foredrag
i anslutning till dessa.

Malbilden &r att styrelsen skall
vara representerad vid varje Oppen
méss vilket gor att du kan lyfta fra-
gor déar och da.

Ny mailadress till kamratféreningssektionen dr gsgbgkf@gmail.com

Prelimindr inbjudan till resa
med Kamratforeningssektionen
till Beredskapsmuseet i Djuramossa

Kamratféreningssektionen planerar for

en bussresa till detta museum som &r

belaget pa f.d.Batteri Helsingborgs

omrade 1 borjan av Oktober.

Program:

¢ Avfard fran Karingberget 0800

¢ Frukostfralla pa Kvibille
Géastgivaregard

¢ Guidad rundtur pad Museet

¢ Lunch (drtor m pannkaka)

¢ Enskild fordjupning i samlingarna

¢ Kaffe o kaka

¢ Hemférd (beraknad hemkomst 1700)

¢ Preliminért pris 200 kr

Gor en preliminar anmélan senast
den15 augusti (ej bindande) till
Sune Forsmark via mail sunefors-
mark@gmail.com eller per tfn 076-
233 71 72 om Du &r intresserad av
att folja med.

Slutlig inbjudan kommer att skickas

ut pa e-mail efter sommaren till de

som anmélt intresse.

Information om museet hittar Du pa
www.beredskapsmuseet.com.
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s TRADITIONER

Chefen Amf 4 och Goteborgs
Garnisons traditioner

Chefen Amf 4 blir ny re-
gementschef, kommendant i
Goteborg och chef for Géteborgs
garnison. Darmed 6vertas an-
svaret dels for Amf 4 traditioner
och ansvaret fér att samordna
traditionsvarden inom Géteborgs
garnison.

Det 6vergripande malet dr att gora gar-
nisonens traditioner och historiska
foremal mer synliga pa garnisonen och
vara ett naturligt inslag i vardagen.

Garnisonen i sin helhet kommer att
lyda under Marinchefen, det vill sdga
att likt tiden for Amf 4 nedldggning
2004 ar Goteborgs garnison aterigen en
marin garnison.

Det finns en langsiktig plan fér hur
detta skall genomféras. Huvuddragen i
denna &r bland annat att Gverse, orga-
nisera, och samordnas garnisonens tra-
ditionsvard i ett garnisonsgemensamt
traditionsrad. Ordféranden i radet ar
chefen Amf 4.

Traditionsradet bestar av represen-
tanter fran framst de traditionsférande
férbanden inom garnisonen. Traditions-
radet kommer dessutom att utékas med
ett antal representanter ur garnisonen
som har traditionsintresse. En sddan
representant kommer att vara delta-
gare ur Goteborgs Garnisons Kamrat-
férening.

Malet &r att de "offentliga lokalerna
inom Kéringberget som manga har till-
gang till och dar forbandet mottar gés-
ter skall ges en smyckning som praglar
det marina arvet och dagens verksam-
het. Hur detta skall utformas 4r nagot
traditionsradet skall arbeta fram.
Lokaler som har diskuterats ar Kansli-
huset, Byggnad 1, matsalbygganden
samt Bohussalen. Men fler kan till-
komma.

Ett exempel ur den langsiktiga pla-
nen kan ndmnas att en minneslund
kommer att iordningstéllas for att
samla alla minnesstenar och min-
nesméirken pa garnisonen till en
gemensam plats.

Den tilltdnkta platsen &r "applelun-

den” mellan idrottshallen och matsalen.
Platsen skall kunna anvéandas vid min-
nesceremonier. Hir kommer griasmat-
tor snyggas till, grusgingar skapas,
flaggstdngen ateruppsittas och traden
beskéaras. Platsen ar vald utifran sitt
centrala ldge med nérhet till ett tdnkt
traditionshus, matsal och méss. Platsen
ar lattillganglig och synlig.

Garnisonens traditionsrad har med
storsta sannolikhet haft sitt forsta
mote nir ni laser detta.

THOMAS OLSSON
PLANERINGSOFFICER EO AMF 4

”Minns din historia, ldr av den”.
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Fotograf Bjorn Borg



MARINEN 500 AR
FIRAS RUNT OM

I SVERIGE

Den 7 juni 1522 levererades Sveri-
ges forsta 6rlogsfartyg fran Han-
sastaden Liibeck at Gustav Vasa.
Dessa fartyg utgjorde grunden fér
den Kungliga flottan och sa sma-
ningom utvecklades dven ett fast
kustforsvar dar den Kungliga flot-
tan och Kustartilleriet tillsammans
utgjorde det viktiga skyddet av
Sveriges kust och sjéterritorium.
Den sedermera svenska marinen
utgors idag av flottiljer, amfibiefér-
band, marinbas och sjostridsskola.
Den 7 juni 2022 firar den svenska
marinen 500 &r.

Firandet av Marinen 500 ar kommer
genomforas vid olika datum och pa
flera platser runt om i Sverige. I Géte-
borg ar firandet planerat till helgen den
26-28/8, 2022. Firandet sammanfaller
med att SOSG firar 190 ar.

Firandet i Géteborg inleds, den 26/8,
med Garnisonens dag vid Kéaringber-
get. Garnisonens dag ar till for anstalld
personal, anhoriga och allménheten.
Hemviérn, frivilligorganisationer och
kamratféreningen kommer att beredas
mojlighet att deltaga.

Under l6rdag och sondag, 27-28/8,
genomfors firandet av Marinen 500 ar
med fokus till Gustaf Adolfs torg samt
Stigbergskajen. For att synliggora detta

Nytt falttecken for
Alvsborgs Amfibie-
regemente, Amf 4,
under somnad!

Den 20/4, i ar, fick Armémuseum
slutligt bestéllningen pa Amf 4 nya
fana. Fanan beridknas vara fardig
vid strax fore arsskiftet da en spik-
ningsceremoni, pad Armémuseum,
faster fanan vid fanstangen. Over-
lamning av den nya fanan, fran
statschefen till C Amf 4, berdknas
kunna genomféras tidigt 2022.

En ny fana genomgar ett antal
steg 1 sin framtagningsprocess innan
den kan bestéllas och tillverkas.
Detta oavsett om det finns en gam-
mal fana som skall erséttas eller om
fanan tillverkas for férsta gangen
skall en modellritning pa den nya
fanan tas fram och godkédnnas.

En fanas blasonering tolkas efter
“arets heraldiska mode”. I Forsvars-
makten gors detta av var egen heral-

diker, Henrik Dahlstrém, som till var-
dags arbetar pa Hogkvarteret med
heraldiska fragor. Detta innebér att en
ny fana inte 6verensstimmer med en
gammal fana i alla detaljer och utse-
ende.

Nar modellritningen dr framtagen
och dess innehall ar remitterad samt
godkéand av aktuell forbandschef visas
denna upp for Forsvarsmaktens Tradi-
tionsndmnd for ett gillande. Nar For-
bandschefen och Traditionsndmnden ar
6verens om utseendet pa den nya fanan
fardigstills denna av heraldikern.
Modellritningen faststélls av C Pro-
duktion och anvinds déarefter for
bestédllning och tillverkning av Armé-
museum. Fanan sys for hand och detta
tar ca sex till tolv manader beroende pa
komplexitet.

MARINE;

TRADITIONER IS

l
500AR

jubileumsar planeras ett flertal event
och aktiviteter for att sprida och for-
valta marinens historia. Férutom
utstallningar och férevisningar pa Gus-
tav Adolfs torg genomférs den 27/8, 16r-
dag, avtidckning av en minnessten. Vid
avtackningen deltar en fanvakt, musik-
kar och MC haller ett hogtidstal. Fore-
slagen placering av minnesstenen ar
vid Klippan/Réda sten.

Detaljer kring innehall, genomfor-
ande och deltagande tas fram med start
efter sommaren.

THOMAS OLSSON
PLANERINGSANSVARIG
MARINEN 500 AR
GOTEBORG

Alvsborgs amfibie-
regemente
FALTTECKEN:

”I rott falt tva korslagda kanoneld-
ror 6ver en lagande granat och
vagor, allt av guld. I 6vre inre hor-
net ett med 6ppen krona kront
lejon av guld hallande i hogra
framtassen ett sviard av guld och i
den vanstra en bla skold, vari tre
6ppna kronor av guld, stillda tva
och en.”
THOMAS OLSSON
PLANERINGSOFFICER EO AMF 4
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Ordforanden har ordet

Forsvarsbeslutet 2020 var kon-
struktivt, och det rdder darfor
vaxtvark i Férsvarsmakten.

I Goteborg talas det bl.a. en del
om det nédvandiga i att 6ka skjut-
ovningarna i skdrgarden.

Jag ser med stor férvéantan fram
mot den 1 oktober da regementet
i Goteborg, Amf 4 avses aterinvi-
gas.

Aven det civila forsvaret far mer
pengar och rustas upp rejilt. Vi kom-
mer bl. a ater att borja lagra materiel 1
beredskaps forrad.

Barbro Holmberg har redovisat sitt
uppdrag, som hon kallar Varnkraft.
Hon foreslar dér att landshovdingen i
Vastra Goétaland blir civilomradeschef i
Vistra Sverige. Dir ingar dd dven Hal-
land.

Det ar ett val genomarbetat alster,
dar hon bl.a. sarskilt pekar ut att en
fungerande ledning fér det civila for-
svaret av Goteborg ar viktig.

Hér inkluderas naturligen kommu-
nerna runt Goéteborg, da det 4r hamnen

med dess transportviagar, som dr de
viktigaste skyddsobjekten.

Dessa fragor ar viktiga da ju Gote-
borg ar vital for landets férsorjning. Vi
har darfoér anledning att intressera oss
for dessa fragor.

Pc av Covip har vi pa I 15 tvingats
skjuta pa foredrag med mera under
2020 och 2021.

Dérigenom kom vi heller inte att
spela den viktiga roll som var tankt vid
Boras 400 ars jubileum med bl.a. Kron-
prinsessan Viktoria.

Vi har dnda varit aktiva.

P4 Laddatorpet - forutom att vi bytt
tak, har vi installerat en minnessten
efter indelte soldaten Klas Karlstrand
och hans hustru Selma.

Vi har kompletterat den digitala
utrustningen i Regementssalen. Vi
hade ett testféredrag digitalt i april och
det fungerade bra.

Det var forfattaren och journalisten
Niclas Sennerteg, som holl ett utmérkt
féredrag och berdattade om svenskar i
Amerikanska inbordeskriget. Ett antal
ahorare deltog 6ver néitet.

Den 27 maj hade vi ett nytt digitalt

KALENDARIUM 2021

JULI Semesterstangt.
AUGUSTI 12/8 Torpafton
26/8 Stort foredrag med artmiddag.
29/8 Museet dppet. Allmanheten valkommen.

SEPTEMBER 9/9

Oppet hus / Bibliotekskvall.

16/9 -19/9 Hostresa med intressant resmal.

23/9 Stort foredrag med artmiddag.

26/9 Museet oppet. Allmanheten valkommen.
OKTOBER 2/10 Regementsmarschen.

14/10 Oppet hus / Bibliotekskvall.

23/10 Hostmiddag.

31/10 Museet oppet. Allmanheten valkommen.
NOVEMBER 11/11 Oppet hus / Bibliotekskvall.

25/11 Stort foredrag med artmiddag.

28/11 Museet oppet. Allmanheten valkommen.
DECEMBER 10/12 Lilla Jul

Detta program kan av oforutsedda handelser andras.
Var noga med att félja inbjudningarna som kommer pa utskick fore varje handelse.

Hjartligt valkomna till ett spannande 2021

Jan Andersson / Verksamhetsansvarig.
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féredrag, dar chefen fér pansarre-
gementet i Skovde, Oversten Bengt
Alexandersson talade runt armen och
mekaniseringen under de kommande
10 aren. Mycket instruktivt, och var
digitala utrustning fungerar val.

Sommarens planerade resa till
Norge har vi p g av Corona tvingats
skjuta till 1 host. Har finns fortfarande
mojligheter att anmala sig, dock senast
den 8 augusti.

IMisSEN har under ledning av Anders
Bourghardt hallits vid liv trots det
héarda klimat som rader i1 restaurang-
véarlden. Anders dr mycket innovativ for
att halla Méssen vid liv. Vi far verkli-
gen hoppas att vi snart far farre res-
triktioner, och att verksamheten kan
komma i gdng med full kraft.

NyYsTART for kamratféreningen sker i
slutet av sommaren med borjan i en
Torpafton den 12/8.

Fran och med da planerar vi att ater
kunna visa vart fina museum och dra
igang foredrag med mera.

Jag onskar er en god sommar. Hall:
ut, avstand samt ett gott humor!

SVANTA BERGH



HOGER OM .]ler
VANSTER OM!

For oss gamla militdrer som under
trupptjanstgoringen ute pa kaserngéar-
den hade exercis ned vara soldater
gallde det att skilja pa vianster och
hoger. Man stod framfor soldaten och
den vanstra for instruktéren blev den
hogra for mannen 1 ledet. Efter ett tag
skedde allt med automatik. Fortfarande
har man gliddje av denna lilla, men ack
sa viktiga detal;.

I ett nummer av den mycket intres-
santa tidningen "Illustrerad Veten-
skap” papekades att hoger och véanster
ar mot var natur. Var fjarde person har
svart att skilja mellan héger och van-
ster. Flera forskare menar att vi ar
fédda med en inre kompass. Tack vare
denna kan vi orientera oss i ett land-
skap med hjalp av var omgivning och
vaderstrecken, medan det ar onaturligt
for oss att anvinda begreppen hoger

Visste
u? p"?

ANDERS JANZON och Carina Olofsdotter
i Arvika gav sina tva déttrar Mirja och
Matilda efternamnet Andersdotter
efter fadern. Nar de sedan fick sonen
Rasmus ville de att han, av samma
anledning, skulle heta Andersson.

Da sa skattemyndigheterna och
lansratten 1 Karlstad blankt nej. De
kravde att pojken skulle heta Anders-
dotter 1 stéllet, precis som sina systrar.

FOR ETT ANTAL AR SEDAN var det for-
bjudet i Minnesota USA, att héanga
herrkalsonger o damtrosor pa samma
kladstreck.

DET s&Gs ATT SOLEN &r den ljusstar-
kaste kallan. Fel! Stjarnan M 13
utstralar t ex 21 000 000 ganger mera
ljus 4n var sol.

LARS REHN

och vénster.

I var vasterldndska kultur anvinder
vi var egen kropp som utgangspunkt
for plats-ock riktningsbestdmmelser.
Hoger och vanster skiftar darmed nér
vi vander kroppen, det som fanns till
hoger finns nu till vinster. Manga
naturfolk orienterar sig inte efter den
egna kroppen utan efter omgivningen
och vaderstrecken. Séger tillexempel
att kniven ligger 6ster om elden. Rikt-
ningen ar oférandrad oavsett hur krop-
pen vinds.

Expediten i charkbutiken har
samma problem som trupputbildaren,
“Jag vill ha den korven som ligger till
véanster”! Vems védnster menar vi? Var
egen? Eller expeditens?

Maénga av kamraterna pa regemen-
tet var avsevéart béttre pa orientering
an andra. Vande de kartan réatt medan

KUNGLIG ALVSBORGS REGEMENTES KAMRATFORENING I

manga andra sprang at fel hall.

Tjugo-trettio procent av alla vuxna
har svart att skilja mellan héger och
véanster. Det géller dessvirre dven
kirurger. For ett tiotal ar sedan enbart
i Tyskland opererades altfér manga fel
sida av kroppen, ofta pa grund av
hoger- vanstermisstag. Vands patienten
fran ryggléage till maglage hénde det
att fel kni eller hoft behandlades.

En kamrat till mig som vid bilutflykt
med frun som kartldsare tar vinstra
véagen nir hon sidger hoger tills en dag
hon bestdmde att sdga tvartom och de
kom réatt. Se dar du lar dig, muttrade
mannen, ovetande om att hustrun
tyckte tvartom.

LARS REHN

Hembygden

Bakgrund av dessa verser, ord och musik. Ar skrivna utav
forutvarande regementschefen (1920-27) tillika ordféranden
1 Boréas orkesterforening 6versten Karl Alfred Rignell. Visan
uruppfordes 1924 vid HM Konung Gustav V:s besok vid

regementet.

Se - hdvdernas minnen i glans std fram

I Alvsborgs urdldriga bygder.

Dar hdvdats manghundradrs dadkraftig stam

1 krigarens svenskmannadygder.

Vil svdltan dar karg, vdl och modan dr svar
Dock finnes ej bygd mera aktad dn var

an Sjuhdradsbygden.

Se - kvdllningens glod under molnets rand

Forblekna i doende bolja

Se blanande skuggor fran morknande land

1 svartnande djupen sig dolja

Da tdnds i det hoga Guds glimmande [jus
Kring drommande bygd svdvar nattvindens sus

I manglans sig hojderna holja.

(Fran mdss och hed. Arméns visor under 100 dr)

LARS REHN
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28 OKTOBER 1981
tidigt pa morgonen...

Telefonen ringer. Nar jag svarar
hér jag ” Det ar Vakthavande
befdl. Beredskapskompaniet ar
larmat anmaél dig snarast pa re-
gementet.”

“Uppfattat séger jag”. Orienterar min
nyblivna fru och hon hjialper mig fixa
liten matsick medan jag tar pa mig och
letar fram min pistol modell 40 som jag
hade gomt delad i lagenheten. Tar fram
och stoppar ner mina 36 skott kup-
pammunition till pistolen jag hade
hemma i1 hindelse av att man skulle
behova sla sig fram till anbefallda sam-
lingsplatser, Tar fram min cykel, ser
mig om pa gatan innan jag véljer
dagens alternativa vig. Vi hade order
att valja olika véagar till regementet
varje gang.

Nir jag kommer fram till I 15 sa
rader redan febril aktivitet. Kompani-
ets terrdngbil 11 dkte till ammunitions-
forradet pa Brats skjutfilt dar var
skarpa kuppammunition fanns forbe-
redd och i ammunitionsfack och las-

Kompaniledningen diskuterar eventuell uppgift.
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tade. Soldater och befil packade strids-
utrustning, samt plutons och
grupputrustning.

Gruppbefilseleverna pa de olika
kompanierna vid regementet som bild-
ade var sin pluton 1 I 15 Rikskom-
pani. En del i den Riksbataljon som var
Militdromrade Viast beredskapsstyrka.
Lagg mérke till skillnaden mot for
nagot ar sedan da Sverige hade en plu-
ton i beredskap!

Jag var plutonchef for Norra kinds
kompanis beredskapspluton. Kompa-
nichef fér styrkan var Georg Aminoff
och stallféretradare Christer Caarp.

Allt fl6t pa enligt den plan som vi
tidigare hade 6vat. Snart var vi lastade
pa de bussar som vi hade pa regementet
for personaltransporter. Forare var
handriackningsvarnpliktiga eller befil
vid Transportcentralen.

Den order vi hade var ga till Land-
vetter flygplats, dar nya order méter.

Pa vag till flygplatsen hor vi i radion.
” Rysk ubat pa grund i militdart skydds-
omrade i Karlskrona skidrgard” Pulsen

som redan var férhdjd 6kade ytterli-
gare. Sa det dr dit vi ska. Nu 4r det all-
var grabbar. Férsvarsviljan som det var
si och sa med pa den tiden hos den
véarnpliktiga héjdes vasentligt.

Nar vi anldnde till flygplatsen sa lot-
sades vi till en taxibana i nérheten av
brandévningsplatsen. Da kom bomben.
Kompanichefen hade fatt reda pa
kvillen fore att Milostaben skulle
larma oss pa morgonen for att 6va
beredskapen och olika moment.

Men Blagul vid Milostaben som
ocksa hade hort nyheterna om ubaten,
hade gett sig i vég till flygledartornet,
detta var fore mobiltelefonerna, for att
forsoka fa tag i Hogkvarteret. Meddela
dem att han hade ett kompani med
skarp ammunition och utrustning pa
Landvetter som var klara att flygas till
Blekinge. Vi fick order att under tiden
forbereda oss fér en eventuell insats
mot U 137.

Medan vi vantade pa besked sa ledde
kompanichefen diskussioner runt vad
en eventuell insats skulle innebéra.



Ovning i visitation

Insatsregler, IKFN mm funderade vi
pa. Ovningar i visitation och omhénder-
tagande av fangar mm genomforde vi
med soldaterna under tiden som Blagul
forsokte overtyga Hogkvarteret att vi
var klara att séttas in 1 Karlskrona. Vi
var spdnda men sugna pa att sittas in
och visa vad vi gick for.

Efter ndgon timma aterkom en besvi-
ken Blagul och meddelade att HKV
hade omdirigerat vara Herkulesplan 1
luften och skickat tillbaka dem till F6 i
Karlsborg for att flyga
in personal fran Fall-
skdarmsjagarskolan.

Besvikna s3 fick vi
dka buss till F7
Satenis och genom-
fora de 6vningar med
IKFN moment som
Milostaben forberett
for oss. Utlandskt statsluftfartyg, ett
flygplan som landat och skulle omhéan-
dertas. Ett fartyg som skulle tas visite-
ras och personalen tas om hand. Kom-
paniet delades i tva och vi fick inte
prata med varandra under lunchen da
vi bytte stationer efter. Vi bjéds dven pa
en liten tur med ett Herkules om plas-
ter pa saren.

Det var spdnnande att befinna sig pa
en av Sveriges tva Flygbaser dar
attackflyget var stationerat. Ett flyg

Det var spannande att
befinna sig pa en av Sveriges
tva flygbaser dar attackflyget
var stationerat.

som var optimerat for insatser mot
sjomal. Rotar av attackviggar startade
i riktning mot Krigsbaser pa Ostsidan
av Sverige for tankning sa de klarade
langre tid 6ver Ostersjén, och kunna
gora insatser mot eventuella foretag
fran Sovjetisk sida. Nagra kom till-
baka. Det var en hog intensitet.

Framat kvillen hemtransporterades
vi med vara bussar. Lite besvikna med
4nda spanda pa vad som hinde i Karls-
krona. Mojligheten fanns ju att vi
skulle sdttas in
senare. Nu val for-
beredda.

Det har funnits
manga teorier runt
varfor U 37 gick pa
grund. Jag vill lan-
sera en till. Sovjet-
unionen hade en
vildigt hog beredskap for ett anfall mot
Visteuropa vid denna tid. Befal vid
regementet som fick beséka forna Ost-
tyskland efter murensfall berattade
hur stridsfordon stod garagerade tan-
kade och lastade i férrad med dorrar at
Vaster. Nagot som jag sig dven pa
Golan pa syriska sidan 1990, da jag
tjdnstgjorde som observator. Syrien
som hade véldigt ndra samarbete med
Sovjet. De hade anfallsreserv, en bri-
gad, under tak, stdende vinda i anfalls-
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riktning mot Israel.

Detta framfors ocksa boken ” Red
storm Rising” I den boken startar
Warszawapakten ett anfall mot Visteu-
ropa pa julafton di beredskapen dr som
lagst och rdknar med att vara vid
Atlanten efter ndgot dygn.

En forutsattning for att detta skulle
lyckas var att man hade hoger flanken
fri, vilket ett neutralt Sverige skulle
hjialpa dem med att skydda den flanken
fran paverkan fran NATO.
Detta forutsatte att Sverige hade en
Forsvarsmakt virt namnet. Underrét-
telsetjdnsten 1 Sovjet hade sdkert upp-
fattat att de vArnpliktiga i Sverige och
innevanarna inte hade mycket till for-
svarsvilja. Darfor ar min teori att de
hade inget att forlora. Man ville vicka
svenskarna for att en 6kad forsvarsvilja
skulle forbattra skyddet av hogra flan-
ken. Som utbildningsplutonschef mérke
man en otrolig skillnad hos de varn-
pliktiga. Aret fére U 137 kunde jag ha
néstan halva plutonen 1 korridoren
utanfor befdlsrummet med olika kram-
por pa mandag fore en storre 6vning.
Efter U 137 hade jag bara de som hade
riktiga krampor att ta hand om. Efter
nagot ar sa deltog sirskilt befilse-
leverna i planléggning och soldaterna
kravde bra utbildning.

JOHN-OLOV FRIDH
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Sveriges sista partisan:

’Mitt uppdrag var topphemligt”

En beriattelse utav ”Grabben fran
Héairlanda, Géteborg”, som var Sve-
riges siste partisan. I femtio ar bar
han pa sin militdra hemlighet.

Under andra varldskriget slut-
skede hade 157, Allan Johansson
ett specialuppdrag — med réatten att
doéda.

(Minnenas Journal, Jan Osterstrom)

Uttrycket "En svensk tiger” fick en spe-
ciell betydelse for Allan Johansson.
Inte ens hans mamma hade en aning
om vad sonen holl pd med under andra
varldskriget. Forst 1960 kunde han
avsloja sitt uppdrag for sin familj.

1944 var Sverige 1 ett kritiskt 14ge.
Nazityskland hade fyra ar tidigare ock-
uperat Danmark och Norge och det
talades om att nazisterna nu riktade
blickarna mot det enda land i Norden
som dnnu inte dragits in i1 kriget. Att vi
standigt hade dem i var narhet var det
ingen som betvivlade. De godkénda
trupptransporterna genom landet tala-
des det tyst om men de flesta visste om
och kénde avsky infor dem.

Vi var ju neutrala. Jag undrar,
menar Allan, hur manga i dagens upp-
vaxande sliakte som foérstar hur vi upp-
levde det nér vi sag svenska officerare
frottera sig med sina tyska kollegor vid
uppehallen pa stationerna.

Allan hade alltsedan den forsta

inkallelseorden 1940 kallats till olika
militdrtjanstgéringar. Han var fran
borjan radiotelegrafist och reste med
sitt regemente A 2 fran Goteborg
norrut.

Under krigsforbandsnamnet A 13
bar det av mot den norska griansen dar
laget skarpts sedan nazisterna den 9
april invaderat vara grannldnder i vést.

Allan var i det civila utbildad verk-
mistare fran Chalmers Tekniska Hog-
skola. I den egenskapen flyttades han
sedan vidare till norska grénsen och
vidare till Overtorned vid den finska
gransen. Han placerades vid gréanserna
for att kunna vara myndigheterna till
hjalp.

1943 kallades han in under mycket
hemligheter. Regeringen hade under
ledning av Per Albin Hansson gett for-
svarsstaben 1 uppdrag att skapa och
utbilda motstandsgrupper. De skulle
inte bara ha bra fysik, de skulle d4ven
vara psykiskt mycket starka.

”Grupp Hikansson”

I hans inskrivningsbok star det ”Grupp
Hakansson”, inget mer. Hikansson var
stamofficer och kapten vid I 15 i1 Boras.
Han hade hand om utbildningen av det
som skulle bli svenska motstandsgrup-
per och basade 6ver sex plutoner, 150
man. De forlades vid Smedberg vid
norra Bullaresjon 1 Bohuslédn knappt en

Liten historik:
Alvsborgs Regemente I 15/Fo 34

Goteborgare pall5

Varifran kom de soldater som utbil-
dades pa I 15/Fo 34? Till en borjan
var de fran Boras och Sjuhérads-
bygden men pa senare tid var det
ca 40 % Goteborgare samt grabbar
fran Trollhattan/Vinersborg. Aven
befilet pa regementet kom fran
dessa trakter.

Regementet leder sitt ursprung
till de fanikor, vilka under 1500-
talet uppsattes i Vistergotlands
sodra del och bildades i borjan pa
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1600-talet ett landsregemente om 3000
man, som 1624-03-10 delades i tre
smarre faltregementen, varav ett seder-
mera bendmndes Alvsborgs regemente.
Ovriga var Hallands regemente, I 16
och Skaraborgs regemente P 4.

Regementet var ett Infanterire-
gemente och dess forsta chef var Nils
Ribbing.

Regementet var 1949-1963 organise-
rat som ett pansarinfanteriregemente.
1952-10-01 t.0.m. 1956-06-30 fanns tva
skvadroner ur Livregementets husarer

mil frdn norska griansen.

Det var en tuff tid som bérjade. Jag
var visserligen véaltrdnad men gick
4nda ner sju kilo under de stronga
o6vningarna. Allt var forstas jattehem-
ligt. Inget fick sippra ut eftersom laget
var sa kénsligt. Vi hade harda
6vningar dagligen, de som inte klarade
sig plockades ur. Vi som var kvar utbil-
dades till gerillasoldater alltsa parti-
saner. Under dessa kritiska ar utbild-
ades 1 hela Sverige 2 000 — 3 000
soldater till motstandsgrupperna. Alla
hade jarnhard tystnadsplikt. De fick
inte beritta for nagon vad de sysslade
med. Allan som var 24 ar utbildades till
sprangansvarig, mekaniker och elektri-
ker, han var dessutom en mycket god
prickskytt.

Jag tjanstgjorde uppe i Overtorned
och fick ldra mig hur jag snabbt och
tyst skulle doda fienden. En pianotrad
runt halsen och sedan dra at. Uppdra-
get fick aldrig misslyckas.

Ovningarna dgde rum i kéinsliga
omraden vid grinsen. Bara nagon mil
darifran fanns tyskarna i det ockupe-
rade Norge och dven fran 6st fanns de
kvar aven efter det att krigslyckan vant
for nazisterna.

Efter kriget fick den forne parti-
sanen ett nytt uppdrag. Att minnas och
beratta.

LARS REHN

(K3 B) stationerade vid regemen-
tet. Var ett Forsvarsomradesre-
gemente 115/Fo 34, 1975-07-01
t.0.m.1994-07-01.

Alvsborgs regemente nedlades
som eget forband 1998-06-30 och
ingick fran detta datum i Vastkus-
tens marinkommando (MKV) med
namnet Alvsborgsgruppen fram till
2000-07-01.

Med sorg i hjartat lades vart
regemente ned 1998. For att aldrig
mer uppsta???

LARS REHN
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Utsandning i Radio Sjuharad

Foéreningen, Jan Andersson, blev
uppringd av var lokalradio i Boras,
Radio Sjuhérad, som gédrna ville
gobra en lokal utsdndning med
handling om var méss och det
nuvarande madsslivet. Jod4, natur-
ligtvis var de valkomna.

Vi tre, Jan, Ake Hell och undertecknad
pratade oss samman dagen fore och fre-
dagen 12 mars kom Radio Sjuhérads
reporter med all sin utrustning. Vi gick
runt och visade honom var vackra
missvaning med bl.a. flera av portratt-
ten av de som varit chefer pa vart
regemente. Manga fina klenoder flyt-
tade med vid flytten fran Fristad Hed,
bl.a. de tva stiliga lampkronor som pry-
der var missmatsal.

Darefter gick vi upp till fjarde
vaning och visade var féredragslokal,
styrelserum och vart Muséum, som ar
inrett 1 fem rum. Museet visar en del av
regementets, samt infanteriets historia.

Darefter borjade radiojournalisten

stélla fragor om historiska héndelser
som berért Alvsborgs Regemente. Vid
vilka platser regementet varit forlagt
och dess chefer genom aren. Han var
intresserad av regementets deltagande 1
slaget vid Hélsingborg 1710, vilken vi
berdttade om den vérja som finns pa
missen som skadades samt rdddade
livet pa fanriken som bar virjan.

Danskarna flydde mot de batar som
fort dem till Halsingborg, men kunde
inte ta med sina héstar utan dessa
dodades och sldngdes ner 1 Halsingbor-
garnas brunnar. Vattnet blev dédrefter
forgiftat och kunde sedan inte anvan-
das pé flera ar efter att hastliken dra-
gits upp.

Vi berdttade om var Regementsfana
som blev danskt krigsbyte vid kapitula-
tionen i Téningen 1713 och finns nu 1
Ko6penhamn. Denna var fana ville
danskarna inte lamna tillbaka, men vi
fick en liten flik utav den, som nu beva-
ras i vart Museum. Flagga nummer tva
finns att beskada pa var méss.

Nar vi berdttade om de manga Gvers-

tar som varit regementschefer, 61
stycken intill regementets nedldggning,
blev han sarskilt intresserad utav 6ver-
ste Borje Nilsson Drakenberg. Borje
Nilsson var vastgote och deltog 1
30-ariga kriget och blev da adlad Dra-
kenberg for sina fortjanster. Chef for
regementet var han i fyra ar. Han dog
forst vid 85 ars alder, en hog alder d4ven
for en gammal krutgubbe och krigso-
verste Han var fodd 1 Harna socken, ett
par mil nordost om Boras didr han dven
bodde péa dldre dagar. Som donator till
forsamlingskyrkan blev Drakenberg
avportritterad i altartavlan med Jesus
apostlar dar han 14t byta ut ansiktet pa
en apostel for att séatta dit sitt eget.

Drakenberg avled den 6 februari
1692 pa Tissas 1 Harna socken.

Vidare berittade vi bade om 6vriga
chefer samt om de anstédllda som prég-
lat vart regemente och bygd.

Sa fick vi genom Radio Sjuhérad
fora fram en del av vart regementes
historia till eventuella lyssnare.

LARS REHN

OMORAL PA 1500-TALET -
med tanke pa coronapandemin

INTE ENBART I FINLAND utan i hela
Norden badade folket i de offentliga
badstugorna under 1500 talet. Pestti-
dernas varsta smittohdrdar var utom
kyrkorna just de offentliga badstu-
gorna. Husen var ritt stora, vanligen av
murad sten for eldfarans skull samt
med stensatt golv. Deras fornamsta
inventarier var utom de langa traban-
karna en ugn med upphettade stenar
samt en stor kittel med vatten. Dar
fanns rymliga trébaljor, i vilka badgés-
terna satt, samt alltid en uppséttning
bjorkris, som anvindes for att piska
varandra.

(I nutid finns ofta liknande bastur i
norra Sverige men framfor allt i Fin-
land)

Vid varje storre badstuga fanns dess-
utom tillgang till kloka gummor som
slog ader pa gésterna eller "koppade”
dem runda flata koppkérl, varefter blo-
det sogs ut 1 lufttata kohorn.

I badstugorna intog man enorma
kvantiteter med 61, skamtade och pra-
tade med varandra om de senaste skan-
dalhistorier.

Ett 1 sedlighetsivrandets tid mycket
markligt drag dr att man och kvinnor

for det mesta badade tillsammans, ofta
i samma stora kérl, samt all betjdning
utgjordes av kvinnor. Pa en del stillen
kunde badstugelivet urarta till sexuella
utsvavningar. Det var betecknande nog
pa denna vag som de fruktade smit-
torna sdsom pesten och konssjukdo-
marna spreds.

Drickspengar kallades pa 1500-talet

bastupengar och en del rika fromma
man testamenterade pengar till de fat-
tiga, kunde han likvél en fond for dessa
offentliga bad, de sa kallade "sjalaba-
den”.

Efter baden lar man liksom 1 nutid
6verskoljas med en spann kallt vatten,
rulla sig 1 snon eller hoppa ner i en sjo.

LARS REHN
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Sma sanna
anekdoter
fran vart
gamlall5
i Boras

VAR REGEMENTSCHEF pa 60-talet, den
artige och trevlige 6verste Erik Rosen-
gren hade en paskafton drende till
kanslihuset. Nar han passerade genom
grinden anmélde vakten reglementsen-
ligt, med hog och kraftig stimma, sin
uppgift.

- Bra post! Ropade 6versten

Vaktsoldaten sken upp och ropade
tillbaka: - Glad pask sjalv, 6verste.

Oversten lite forbryllad, Tack, Tack.

VECKAN FORE soldaternas inryckning
satt fanjunkare NN och fyllde i solda-
ternas skjutkort. En kollega fick se vad
som hénde.

- Du kan val inte fylla i skjutkorten
innan beviringen ryckt in! Vada? Det
vet en la hur "varar” skjuter.

DAVARANDE FANJUNKARE Stahl var en
skamtsam o glad ménniska. Pa femtio-
talet hade han fysisk traning med sina
bevaringar nere pa idrottsplatsen med
bl.a. med spjutkastning. Upptéckte att
spjutet fattades. Skickade upp en soldat
till kompanikvarterméstaren fanjun-
kare Lonnéang for att ur hans kompani-
forrad hamta ett sddant.

Nir soldaten fragade efter ett spjut
fick han svaret — Det skall vara en
bestéllning.

Soldaten full fart till Stahl, tala om
att det kravdes en bestéllning. Stahl
rotade i sin ficka, fick fram en pappers-
lapp och skrev: Ett st spjut. Soldaten
upp igen

- Jag ser inte vad det star.

Soldaten ner igen. Stahl gick in 1
skjutboden, fick fatt pa en pistoltavla
50x50 cm. Téankte nu ser han vil. Sol-
daten upp igen.

Nu ser jag vad det star, men den gar
inte in i min parm. Soldaten ner igen.
Stahl troéttnade fick tag pa en riktig
bestdllning, som ifylldes korrekt. Sol-
daten upp igen.

Det var bra, nu ser jag vad det star
och den gar in i min parm. Nu ir det
bara sa att jag har inget spjut.

LARS REHN
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VAR GAMLA FINA
VASTGOTADIALEKT

Manga ar de historier om vara
knektar frdn bade Fristad och
Axevalla. En harlig historia som
jag sarskilt kommer ihdg ar
fran 1954, efter min bérjan pal
15 i Boras. Efter ndgon manad
fick regementet besdk av den
da legendariske ”Vastgota
Bengtsson”, som pad marketen-
terihdjden holl sina bejublade
féredrag f6r de nyinryckta om
just ”Vastgotasoldater”.

I hans berattelse fick vi folja med
den indelte korpralen Bang, som pa
sitt satt, halsar en grupp
beviringar vilkomna till deras for-
sta tjanstgoring.

- Nu sa 1 kdnna er hemma, pojka,
te varat gamla kira regemente, som
ar det basta 1 hela véla. Vi har vart
mai forr, sa vi vet hur psalmerna gar
4 kulera mé, men allti har vi gett
fienden pa nota. Kom ihég att fran o
mé i da s dr i militarer 4 ente civi-
lister. I da militdra 4 da slut pa all
civilation.

Nir jag kumenderar "framat
marsch” sa lofter i vanstra foten &
sen donkar i ner den i marka, a sa
likadant méa den hogra, sa i sa ente
lofta bagge pa en gang ente. Va sulle
da bli &4°t!

- Forlat, men det dar forstod inte
jag, hordes en icke-vastgotsk rost ur
hopen.

Va sa du? Vai du for en? A'nte
du ifra varan planet, eller var kom-
mer du ifrd, som ente forstar
svenska spraket?

—Jo jag ar ifran Stockholm och
dér pratar vi inte sa.

—Uschianna! Du sa inte komma
hit 4 ldra oss noka nya ord, utan
prata svenska som vi. Vi sa nog
skréen lira dek te slut. A d4 sa du
bara va glaer for.

Sa framskred hela korpral Bangs
lekton. Inte var det underligt att
korpralen var en synnerligen popu-
lar och omtyckt larare och instruk-
tor.

Vidare berattade Bengtsson om
kompanichefens hist, som kallades
raven, p.g.a. sin roda fiarg. I vanliga
fall fick "Raven” sta kvar i stallet

men idag skall chefen rida och titta
pa kompaniets 6vning.

Men att ha med hésten 1 krig
hade varit rena landsférriaderiet.
Han var ju inte det minsta camou-
flerad. Sig ovetande skulle han da
ha forratt hela sitt land men idag
skall chefen rida.

Den lede fienden anfoll Skévde
soderifran och 6vningen avbrots
inte forran “de vara” kommit fram
till Fabians punkt, da lat chefen
blasa “Eld upphor”.

Kompaniet fick stélla upp vid
”"Taktiska Eken” for chefens
genomgang, vad som var bra och
icke sa bra. Hastskotaren med den
trogne “"raven” placerades lingst ut
pa flanken.

(Nu ar det sa att i Skaraborg
kallar man den del av médnniskan
man sitter pa for "riava” eller
“réven”).

Allt var klart for genomgang och
kaptenen ropar ”Lystring! Hér upp.
D4 kommer han att tdnka pa. Bade
Alexander den Store och dven kej-
sar Napoleon talade till sitt folk
sittande pa héstryggen. Darfor
ropar han kort och militariskt
samtidigt som han gor en vinkande
handrorelse at hastskotaren:
Réven harat!!

Varpa hela kompaniet av snilla
véstgotabeviringar lydde order och
gjorde “Helt om”.

LARS REHN
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e 3N Veteranforening - GHVF
i‘s-*- L e -'-‘:‘%'__E - Du ar valkommen att bli medlem i vér forening.
e ‘.-‘s; Medlemskap i féreningen kan erhéallas av varje
.”;,_ J-.g Hemvérnsveteran, samt de som aktivt arbetat
. a9 for Hemvarnets basta under manga ar.

Var malsattning ar bland annat att framja och

utveckla den sociala gemenskapen hos vara

4 medlemmar, att framja studier och studiebesok
y i amnen som beror forsvaret och samhallet och

att anordna kamrattraffar/méten/resor under

gemytliga former.

Kontakta var ordf. B.G.Ténnang 070-3581594
Du kan ocksa anmala dig pa ghvfgbg@gmail.com

I brist pa aktiviteter under
coronauppehallet dtexger vi en
handelse som en Hemvarns-

veteran upplevt.
Minsprdngning. Okdnd fotograf, Marinmuseum

Larm pa Donso

Det hinde pa Donsé i juni 1986
Det ar snart 33 ar sedan det att min 40
arsdag skulle firas hir pa Aspero. Vi
bodde déa i affaren som vi drev i manga
ar.

Det skulle bli en del géaster — sldkt
och vanner — smoérgastarta var inhand-
lad fran Smulans café i Frolunda. Vin,
whisky och cider till dom som inte
drack starkt fanns pé plats. Gésterna
bérjade sé sakteliga anlanda och det
bjods pa vialkomstdrink med sedvanligt
mingel.

Larm
Plotsligt ringde min mobil. Det var
vakthavande pa KA4, som meddelade
att det var larm pa Donsé. Som ansva-
rig inom Hemvirnet skulle jag ta med
tio man, fullt stridsutrustade foér even-
tuell stridskénning. Det géillde vapen
for skarpskjutning, uniform, mossa och
skyddsmask.

Pa vagen ut mot Donsé Huvud blev

vi stoppade av Sjépolisen som fragade
vart vi var pa vig. Visste vi inte att
omradet var avspirrat? Fast nér vi
visade vara understodsvapen, sa fick vi
aka vidare forstas.

Vid framkomsten till Donsé gavs
order och uppgifter om lésen att byta
var tredje timma. Manskapet placera-
des ut, 4&ven GRG-grupperna fick
stridsstdllning. Var uppgift var att
bekampa det som kom upp ur vattnet
om det skedde en minspriangning pa
linjen in mot land. Tiden gick och
morkret borjade falla for att sedan bli
svart. Bevidringarna var oroliga for vad
som skulle kunna hénda.

Ett utslag pa minlinjen indikerade
att det var nagot som rorde sig sakta i
omradet. Nu bradskande méte, ny upp-
gift blev att kunna hélla strandlinjen,
om vi fick fritagningsférsok, samt vara
beredda att kunna verka med GRG vid
bryggan mot eventuellt foremal. Lite
oroligt var det att g pa Dons6 huvud i

morkret och det géllde att hdanga med
néar dom bytte lésen.

Kraftig detonation i vattnet
Réatt som det var sa briserade ett antal
minor sa hela Dons6 skakade. Det blev
fart p4 manskapet — alla i stridsstall-
ningarna och lite nervigt var det allt!
Ca 10 minuter efter sméllen lagt sig
rapporterade en post att han hért nagot
i buskarna. Nir vi anlédnt hos posten
begérde vi identifikation fran det hall
han hort ljudet. Svar kom frén en
GT-reporter som kom fram ur bus-
karna, mitt framfor stridsstidllning-
arna. Han fick sig en djavla reprimand
av ansvarigt befél pa platsen

Vad det var som utléste minorna fick
vi soldater aldrig reda pa och forst efter
tre dagar sa fick vi dka hem till vart
kara Asper6. Da fanns varken smorgas-
tarta, whisky eller géster kvar.

TOMMY BERNTSSON, ASPERO
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POSTTIDNING
Returadress:
Garnionsenheten,

Goteborgs garnison,
Box 5155, 426 05 V Frolunda 20558569

VART FORS

Oberoende tidskrift sedan 189

VAR

FORENINGEN
FOR GOTEBORGS
FORSVAR | USA:s roll i varlden

Féreningen har sedan dess bildande 1912 haft som d&ndamal Tidningen utkommer fyra ginger
“att under samverkan med militér eller annan myndighet per ar och innehaller manga artiklar
stdrka rikets forsvar inom Goteborg och Vastsverige”. av stort vdrde for den som vill folja

PO . ) g 1 med i forsvarsdebatten.
Foreningen anordnar férsvars- och sékerhetspolitiska informa-

tionsmoéten, seminarier och debatter dar kvalificerade deltagare
fran politik, myndigeter och akademi bidrar. Som medlem far
man den fristdende forsvarstidningen ”Vart Forsvar”.

For att bli medlem betalas medlemsavgiften pa 200 kronor
for standigt medlemskap till foreningens bankgiro 5703-5263.
Skicka samtidigt ett mejl till sekreterare@goteborgsforsvar.se
med ditt namn, adress och telefonnummer.

FORENINGEN HAR EN EGEN HEMSIDA:

www.goteborgsforsvar.se Surfa in och ta del av
vart program med féreldsningar och annan information!

Ateranvind garna tidningen genom att lata den hitta nya lasare.
Arbetsplatsens fikarum, slakting, pizzabutiken, friséren, idrottsklubben osv.




